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3 SE9SAO LEGISLATIVA DA
_ 13* LEGISLATURA
ATR DA 88° SESSAC ORDINARIA
REALIZADA EM 11 DE SETEMERO DE 1997
" {QUINTA-FEIRA}

Presidéncia do Senhor Deputado
Anibal Khury, secretariada pelos Se-
nhores Deputados Geralde Cartdrio e
Toti Colago. '

As dez horas, ¢ registrada a
presenga dos seguintes Senhores Depu-
rados: Anibal Khury, Luiz Carlos Zuk,
Neivo Beraldin, Luiz Carlos Martins,
Nelson Garcia, Edgar Bueno, Techy Fi-
lho, Ademar Traiane, Albanor Gomes,
Angelo Vanhoni, Antonio Annibelli,
Augustinho Zucchi, Basilic Zanusso,
Betc Richa, Caito Quintana, Carlos
Simdes, César Seleme, Cezar Silvestri,
Cleiton Kielse, Duilioc Genari, Durval
Amaral, Edno Guimar3es, Edson Lino,
Eduardo Trevisan, E£lio Rusch, Emerson
Nerone, Doutor Rosinha, Geralde Carta-
ric, Hidekazu Takayama, Horicio Rodri-
gues, Irineu Colombo, Irondi Pugliesi,
Joel Coimbra, José Maria Ferreira,
José Tavares, Julioc Ando, Luiz Accor-
si, Luiz Carlos Alborghetti, Luiz
Claudio Romanelli, Marquinhos Alves,
Miltinho Puppio, Nelson Tureck, Nereu
Moura, Orlando Pessuti, Péricles de
Mello, Plaute Mird Guimardes, Renato
Adur, Reny Borsatte, Ricardo Chab,
Samis da Silva, Sérgic Spada, Toti
Colago, Valdir Rossoni e Walmor Tren-
tini (54).

Verificada a existéncia de nume-

ro legal, o Senhor Presidente declara

aberta a
8 ES S Ao,

0 SR. PRESIDENTE (Anibal Khuxy) -~ Sob
a protegso de Deus, iniciamos 08
nossos trabalhos.

0 ©SR. 2° SECRETARIO ~ Procede a
leitura da Ata da sess8c anteri-
or, a qual ¢ aprovada sem observagies.

0 SR. 1° SECRETARIO - Procede &
leitura do seguinte

EXPEDTIERNTE:
Hensagens:

HMEHNSAGEM N° 045797
Curitiba, em 22.08.97.

Senhor Presidente. -

Tenho a honra de encaminhar a
Vossa Exceléncia, para ser apreciado
por essa augusta Assembléia Legislati-
va, o incluso anteprojeto de lei que
dispte sobre o CODIGO DE. SAUDE DO Pa-
rana, estabelecendo normas, em todc ©

" territério do Estado, para a promogdo,

protecic e recuperagdo da salde, assim
como +versando sobre a organizagao,;

‘regulamentagfo, fiscalizag8o e contro-

le das agdes e dos servigos de sadde
nas esferas estadual e municipal.

0 plano de 1lei ora proposto,
consulta plenamente @&os superiores
interesses da Administragdo € € neces-
s4rio e oportunc eis que vird ensejar
condigdes no sentido de qgue o Estado
do Parand venha contar com diplomas
legais aptos e eficientes, indispensa-
veis ao disciplinamento de tdoc impor-
tante matéria. -

Apresentando mais detalhados es-
clarecimentos no que pertine & adoglo
da medida em referéncia, segue, adian-
te transcrita, justificativa gque me
foi apresentada pelo Senhor Secretdrio
de Estado da Saude:

“A Constituicfo de 1988
trouxe nova ordem juridica a HNa-
cfo. A par de mudangas dos’ mais
variados matigzes, chamam a aten-
g8o as modificagbes " estruturais
no Aambito da saiude. ¢Os artigos
196 a 200 da nova Carta Constitu-
cional,. além de declarar o direi-
to de todos 3 sa(de, trouxe uma
nova estrutura para a implementa-
clc da Politica Nacional de Sau-
de, gque tem por norma o JceESs0
universal, o regionalizagio e
descentralizagdo das agbes e ser-
vigos de satde. Por evidente, a
nova Constitui¢fo Estadual (1589)
sequiu o ditame da Constituigéo
‘Federal. E compreensivel que
guaisquer alteragdes congtitucio-
nais (e as houve, tantoc no plano
federal como no estadusl) exigem
a simetria das leis que lhes sdo
inferiores, seja gquando contréri-
as & nova cordem, seja porque se
tornam inoperantes.

A legislag#o ordindria do
Estado acerca de saude data de
1975 (Co6bdigo Sanitdrio do Estado
-~ Lei Complementar n° 4/75) e nao
teve por base o Sistema Uniceo de
Satde. Ainda que se estejam. apli-
cande as normas federais acerca
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do SUS, mostra-se pertinente, ne-
cessdria e premente a edigloc de
um novo -corpe de leis estaduais
adaptadas & nova estrutura do
sistema de salddeé. Agsim, estar-
se-4 facilitando a implementagdo
de politicas de satde e possibi-
iitande a efetiva realizagdo do
direito de todos & saude. Em ou-
tras palavras: o obkjetivo do pre-
sente anteprojetoe e: a) adeguar a
legislagdo estadual ordindria de
saude 4ds Constituigdeg Federal e
Estadual, € 4 Lei- Orgé&nica da
Saudes e, b) instrumentalizar le-
galmente a dire¢&c estadual do
Sistema Unice de Saude para me-
ihorar & gualidade da organizagdo
2 de funcionamento do sistema,

Neste gentido, € gue a Se-
cretaria Estadual de Satde elabo-
rou 0 presente anteprojeto de um
cédigo - de Sande do Estado para
substituir a legislagdc ordinérias
gue ndo mais € acolhida pela or-
dem constitucionai. O proijeto é
frute de intensos debates com a
classe dos profissionais de sai-
d=, bem come com O usuadrios do
cistema. Pelo cardter de abran-
géncia de mesmo, optou~se por
desconsiderar a nomenclatura C6-
digo Sanitario (com evidente li-
gagdo & defesa sanitaria), utili-
zando-se Cédigo de Satde do Esta-
do.

O anteprojeto é dividido em
gquatro caplituleos, a saber: I -

Das disposig¢des gerais; 11 - da
promegdc, protegdo e recuperagdo
dz2 satde; III - das infrag¢les sa-
nitédrias e do processo adminis-
trative e; IV - Das disposigdes
gerais,

No primeire capitule encon~
tram-se disposig¢des gerais, onde
=8¢ tratadas as diretrizes e ba-
ses sobre onde se fundamenta a
srganizagdo, o funcionamento e o
desenvolvimento do SUS nas esfe-
ras estadual e municipal. Agqui se
destacam a gratuidade do sistema,
a descentralizacdc e regionaliza-
cdc das agdes e gservigos de sal-
de. Inovaglo trazida pelo Codigo
€ a previsfo legal da cbrigatori-
edade de reembolso ac SUS pelas
empresas dé seguro-satde e congé-
neres quando o paciente for asse-
gqurado ou beneficidrioc destas.

Este capitulo determing
ainda a formulac8c da Politica
Estadual da Saude, expressada
através de Planos de Sande do Es-
tado e dos Municipios, com base
na orientagdo da nova . lei. Estes
(Politicas e Planos de Sande) sio
a base das atividades do SUS nos
niveis estadual e municipal.

Prossegue a lei tragando as
competéncias do Estado ¢ dos mu-
nicipios dentro do SUS, bem como
a participagio complementar dos
servigos privados e a participa-
¢d0 da comunidade na gestac do
Sistema. O capitulo dispde sobre
o financiamento das agdes e ser-
vigos de saude e o5 métodes de
transferéncia avs municipios, de
recursos estaduais ou provenien-
tes da esfera federazl. Também re-
gula a politica de recursos huma-
nos na area da satde.

O Capitulo II trata da pro-
mogdo, protegic e recuperagao da
Saude e inicia-se por normais gue
tratam da informagdc em saude
destacando-se o sistema estadual
de informagbes em saitde, sendo
importante para iss¢o a normatiza-
cdc sobre a obrigatoriedade do
preenchimento das declaragdes de
nascido vivo, de o6bito ¢ da noti-
ficagdo de doengas. H& disposi~
gfes acerca da salde ambientzl e
da conjugagdo saunde~trabalho. En-
contra-se neste capitulo, norma
determinande ao Estado a regula-
mentagdo de processos- de coleta,
processamento, percurse e trans-
fusdc de sangue e derivades. Por
fim, trata o capituleo da vigilén-
cia sanitdria e epidemiolbgica,
definindo sua integragdc e abran-
géncias.

0 capitule III trata das

.infracdes & do procedimentce admi-

nistrative para apuragdoc de res-
ponsabilidades e respectiva puni-
¢do. Quanto ac procedimento admi-
nistrativo merecem destague duas
vertentes do projeto. A primeira
ne sentide de uma disciplina por-
menorizada no procedimento admi-
nistrativo, de forma 3 esvair du-
vidas que dificultam a perfeita
aplicagdo da lei, inclusive quan-
to a prazos € recurseos cabiveis
para o caso de infragdoc ao Codi-
go. O anteprojetc prevé penas de
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“Edverténeia, educativa, rescisdo
de contrate, apreensic de produto
e/ou equipamento, inutilizagio de
produto e/ou eguipamento, suspen-
s% de wvenda ou fabricagdo do
produto, cancelamento do registro
do produte, interdicfc do estabe-
lecimento, cassagio da licenga
sanitaria, imposigio de contra-
propaganda, cancelamento de ati-
vidade e multa. O anteprojeto re-
gula, especificamente, cada uma
destas penas. As infracles sani-
tarias, mnum total de guarenta e
gseis tipificacgtes, prevéem, cada
qual, as penas cabiveis, a serem
aplicadas de acordo com as normas
existentes no anteprojeto.

As disposiches finais
{capitulo 1IV) complementam o an-
teprojeto, com normas de diversos
teores, com relevﬁncia para a
obrigatoriedade de ser criado o
Sistema Estadual de Auditoria e
Avaliagdo,” para fiscalizar os re-
cursos e serviges de sabde. ¢ an-
teprojeto optou por ‘determinar
gue: &  requlamentagdc do Cédigo,
enquante ndc editado o regulamen-
to cabivel, se dé através de atos

do Secretérlo Estadual de Saide

“ou “pela apllcagéo de normas da
lei” antigd gue SE]aﬂi compative1s
“com“a lei nova.

' Este um brewe panorama do
anteprojeto eora proposto.

Volta-se & reafirmar a pro-
posta do presente trabalho: supe-
rar a defasagem existente entre a
nova cordem constitucicnal e a le-
gislacdo ordindria, que precisa
ser superada urgentemente, de
modo a operacionalizar, da melhor
mareira possivel, as acgdes e ser-
vigos do 8US, tornando efetivo o
direito 4 satde inerente a cada
cidadfo. Por issc a2 presente su-
gestdo legislativa qgue ora enca-
minho a Vossa Exceléncia.”

Como conseqiéncia do advente da
lei proposta, h& que ser revogada, por
incompatibilidade com as novas dispo-
gigdes, a Lei Complementar n® 04, de
07 de janeiro de 1975, wgue, en razio
do principio da “hierarquia das leis”,
¢ objeto do também anexo anteprojeto
de lei complementar.

Certo  de gque a medida propostsa
merecerd desta colenda Cada o necessé-
rio apoic e consegllente aprovagéo,

reifero a Vossa Exceléncia” os meus
protestos de elevado aprego e dlstlnta
consideragio. .

(a) JAIME LERMER

Governador de Estado

PROJETO DE LEX

¢ODIGO DE SADE DO PR
CAPITULO ¥

DA CARACTERIZAGAO E DOS OBJETIVOS
DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Da Organizaqéc e do Funclonamento do
Sistema Unico de Saide

Art. 1° - Esta lei estabelece
normas, em todo o territéric do Esta-
do, para promoglo, protegde e recupe-
ragdo da sande, e dispbe sobre a orga~
nizagdo, a regulamentagic, a fiscali-
zag8o e o controle das agldes e dos
servicos de saltde nas esferas estadual
e municipal.

Art. 2° -~ E dever do Estado,
atravésg da Politica Estadual de Saude,
e dentro de sua competéncia, prover as
cendigfes indigpenséveis ao exercicio
do direito de sande, garantidoc a todo
cidadéo.

Pardgrafo Unico - O dever do Es-
tado de prover as condigBes e as ga-
rantias para o exercicioc do direito a
galde ndo exclui o dos municipios, das
pessoas, da familia, das empresas e da
sociedade.

Art. 3° - A assigténcia & satde é
livre & iniciativa privada, observadas
as normas de regulamentagic, fiscali-
zag80 e c¢ontrole estabelecidas na
Conatituigdo Federal, na Legislagdo
Federal, neste Cédigo, na legislagéo
suplementar estadual e municipal.

Art. 4° - As agBes e 0S8 servigos
publices de saidde, executados e desen-
volvides pela administrag8c direta,
indireta e fundacional do Estado e dos
municipios e os Bervigos contratados
ou conveniados com © setor privado,
integram uma rede regionalizada e hie-
rargquizada e constituem o Sistema Uni-
co de Saltde - SUS - com diregfo unica
na esfera do governo estadual e na dos
municipios, competindo~lhes além de
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outras gue vierem a ser estabelecidas, -prioritérios e &reas de maior

as atribuigSes fixadas neste Codigo,
na Constituigfc da Republica, na Cons-
titui¢do do Estado e na Lei Orgéanica
da Saude (Lei Federal n° 8.080, de
19.05.1990;).

Art. 5° - A organizag#o, o funci-
onamento e o desenvolvimento do SUS
nas esferas estadual e municipal obe-
decerdo as seguintes diretrizes e ba-
sec:

I - Diretrizes:
a} universalidade de acesso do
individuc aos servigos do SUS em
rodos os nivels de atencgéo;
bk} igualdade de atendimento;
¢) eqlidade, como forma de suprir
ag deficiéncias do  tratamento
1gualitdrio de casos e situagbes;
d} integralidade da assisténcia a
sande;
e} resolubilidade das ages e
serviges de salde em todos os ni-
veis;
f) organizagdo racional dos ser-
vigos;
g} utilizagdo de dados epidemio-
idgicoes como critérios para o es-—
tabelecimento de prioridades,
alocagdo de recurscs e orientagio
programatica;
n} participag83c da comunidade na
formulagdo, fiscalizagdo e acom-—
panhamento das agées ¢ dos sgervi-
¢os executados pelo SUS.

11 - Bases:
a} gratuidade das agdes e dos
serviges assistenciais prestados;
b) descentralizagdo da execuglo
das agdes e dos servigos;
¢) regionalizagdo e hierarquiza-
s 80 dos servigos:
d} conjugagdo dos recursos fisji-
¢os, materiais e humanos do Esta-
do e dos municipios na realizacgdoc
de agdez e prestagdo de serviges
pablicos de assisténcia a satde
da populagio, e divulgagdo de in-
formagdes quanto a0 potencial
desses servigos e a sua utiliza-
¢8c adequada pelo cidadso:
e} cooperacfc técnica e financei-
ra do Estade aos municipios na
prestagdo de servigos;
t} planejamento estratégico que
reflita as necessidades da popu-
lagdc, com base em uma andlise
territorial definindo problemas

risco;

g) intercambio de dados, informa-
¢bes e experiénecias referentes ao
SUS, wvisando ao seu aprimoramento
e ao fortalecimento das celagbes
do Estade com os municipios;

h) incentive ac trabalho integra-
do e harmonioso dos profissionais
que atuam na 4rea da satde, pro-
movendo o reconhecimento, em fa-
vor da qualidade e resolubilidade
das agbes de satde, da experién-
cia e da capacidade técnica e ci-
entifica demonstrada pelo profis-
sional. :

Parigrafo Unico - A gratuidade
dos servigos prestades através do SUS
nao inclui a cobranga das taxas e pe-
nalidades de vigilincia sanitéria.

Art. 6° - HNo &mbito do SUS, a
gratuidade ¢ wvinculada ac individuo,
vedando-se-lhe a cobranga de despesas
de gqualguer titulo.

# 1° - A assisténcia gratuita ao
individuo beneficidrioc de seguro-saude
ou de outra modalidade assistencial de
medicina de grupo ou de cooperativa
médica, implica o reembolsc ao Poder
POblico, a ser efetuado pela empresa
seguradora ou entidade congénere, de
despesas com o atendimento.

# 2° - 0 valor do reembolsc das
despesas corresponderé aos valores dos
procedimentos assistenciais estipula-
dos pelas tabelas do Sistema Unico de
Sainde vigentes no periodo da prestagéo
da assisténcia ambulatorial ou hospi-
talar. ’

# 3° - A receita gerada no Admbito
do SUS, pelo reembolsc de despesas,
previstas nesta lei, serd considerada
recurso de outras fontes para o finan-
ciamento do sistema, conforme dispde a
Lei Federal n°® 8.080, de 19 de setem-
bro de 1990, e teri gestio prépria a
administragdo dos serviges, fazendo
parte do respective Funde de Salde
estadual ou municipal.

Art. 7° - A gest#o do SUS ¢ exer-
cida, no Estade, pela Secretaria de
Estado da Satde/Instituto de Satde do.
Estade do Parand - SESA/ISEP, e, no
municipio, pela respectiva Secretaria
Municipal de Salde ou érgdc equivalen-

-te, ressalvadas as competéncias cons-

titucionais e legais conferidas ao
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Gove'z:nador do Estado & aos Prefeitos
Municipais.

Art. 8° - As autoridades sanité-
rias do SUS sdo aguelas identificadas
na organizagédo das Secretarias de San-
de ou em drgdos eguivalentes, e nos
atos regulamentares de fiscalizagdo e
controle de agfes e servigos de sabde.

oo 1Y
Da Politica Estadual de Saude
e dos Planos de Salde

AZrt. 9° ~ A Politica Estadual de
Saude, estabelecida pela BSecretaria
Estadual de Sauade/Institute de Sande
do Parand, deverd basear-se nos prin-
cipios e diretrizes da Constituicio
Federal, Constituigidc Estadual e Lel
QOrganica da Satde.

Art. 10 - A Politica de Saidde,
expressa em Planos de Saude do Estado
e dos municipioes, serd orientada para:
I. a atuagdo articulada do Estado e

dos municipios, mediante ¢ estabe-
lecimentoc de normas, agdes, servi-
¢os e atividades sobre fato, situa-
g8 ou local que oferega risco &
saltde individual e coletiva;

IT. a articulagdo com autoridades e
6rgdos de outras 4reas estaduais- e
com & diregdo nacional do SUS, para
a realizagdo e promogio de estudos
e pesquisas interdisciplinares, a
identificagdo de fatores potencial-
mente prejudiciais 4 qualidade de
vida e a avaliagio de resultados de
interesse para a saude.

III. & adogdy do c¢ritérioc de reais
necessidades de satde da populagio,
identificadas por estudos epidemio-
légicos 1loco-regionais, refletidas
na elaboragd3o de planos e programas
e na oferta de servigos de atengio
4 satde;

Iv.a prioridades das agfes preventivas
em relagdo as agdes e aos servigos
assistenciais;

V. a formulagdo, com ampla divulgagso
& sociedade, de indicadores de ava-
liagdo de resultados das agdes e
dos servigos de satde.

Art. 11 - Os Planos de Saude se-
radc a base das atividades e programa-
¢0es de cada nivel de diregdoc do SUS e
seu financiamento serd previsto na
tespectiva proposta ovgamentaria.

Curitiba, guinta, em 11.09.97
SECRS TIT - '
Da Competéncia do Estado

Art. 12 - Compete & divegdo es-
tadual do 8US, zlém do previsto na Lei
Orgdnica da Salde:

I. elsborar e atuslizar periodicamen-
te o Plano Estadual de Sadde:;

II. coordenar e, em cariter complemen-
tar, executar agfes e serviges de
promogdo, protecds e assisténcia
integral a sadde; '

ITI. formular, executar, accmpanhar e
avaliar, em car4ter suplementar a
Unido, a politica de insumos €
equipamentos para a satde;

IV. prestar assessoria & apolio aos
municipies no planeiamsnto e execu-
¢do das agbes e servigos de salde;

V. colaborar, através de convénio com
a Unido, na execugio da vigiléncia
sanitdria de portos, aeroportos e
fronteiras;

VI. coordenar, regular & controlar a
rede estadual de laboratérios de
satde publica, de sangue e hemocom-
ponentes;

VIY, transferir aos municipios os ser-
vigos de salde préprios do Estado
gque atuam preponderante ou exclusi-
vamente na Aarea de municipic, ou
cuja complexidade interessa para
garantir a resclubilidade dos sis-
temas municipais, desde dque acorda-
dos pelos Conselhos de Saude esta-
dual e municipais;

VIII. elaborar, acompanhar, avaliar e
divulgar os indicadores de morbida-
de, mortalidade e condigdes de ris-
co ou agravo 3 saude, no &mbito do
Estado;

I¥. estabelecer normas e critérios de
qualidade para o controle e a ava-
liagdc das agtes e dos servigos de
saude;

X. celebrar contratos e convénios com
servigos de referéneia estadual ou
servigos que envelvam novas tecno-
logias para fiscalizacdc, controle
e avaliagdo das a¢bes e servigos de
satde;

XI. reqular e controlar a regionaliza-
Gdoc e hierarquizagdo das agbes e
servigos de salde, no &mbito esta-
dual;

XII. estabelecer normas suplementares
sobre promogdo, prote¢&o e recupe-
ragdo da satde individual e coleti-
va, desde que observadas as normas
gerais de competéncia da Unido;
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Xii7. normatizar os procedimentos re-

tives ds agbes de saude ou servi-

2 ingovadores gue venham a ser im—

antados no Estado, tanto por ini-

rativa dn poder publico como do

tor privado;

2IV. regular a instalacdc de estabele-
crmentoes prestadores de servigos de
zande;

¥V, regular, através do Registro Esta-
dual de Predutos, a produgfo e co-
mercializac&oc de predutos de inte-
resse & saude, no Admbite estadual,
ohedecendo os padrdes estabelecidos
pelas LEJlslaQGES federal e estadu-

1_eﬁ s

LAY rcer, cem eqgiidade, o papel

:‘1mut1v0 de meios e instru-
¢E para os municipios realiza-
m adequada politica de saude;

o

tet gy

FVII. execurar, suplementarmente, ser-
¥Iigos & agles de satde nos munici-
piloE, no  limite das deficiéneias
lccals~

Aviil. organizar, controlar e partici-

da roduqéo e da distribuigso
nedicamentos, de componentes
“t;ﬁoa pdsicos, produtos
s, bictecnolodgicos, imunolé~
,  hemoderivados e outros de
resge para 2 sande, facilitando
¢ acesso da populacdo;
£I¥. fiscalizar e controlar, suplemen-
Tarmente, os estabelecimentos pu-
2licos e privades de interesse a
saude, noe Estade;

g
0

Q ﬂ'."‘
[

B ] L1 L)
[

3
rf() 5

¥X. ncentivar e assessorar a formacio
4 consoreios  intermunicipais de
zaude;

KXY, regular, fiscalizar e controlar
25 agbes ¢ serviges dos consércios
intermunicipais de satgde;

ZEZLI. registrar, regulamentar e fisca-

iizar as atividades de empresas de

seguro~saude, medicina de grupo,

cocperarivas de servigos médicos e

rongéneres;

X211, gerenciar o Sistema Estadual de
Informagio em Salde;

Z¥IV, gerenciar o Sistema Estadual de
ABuditoria e Avaliagio das agbes e
servigos de satde;

XEV. expedir, em carater suplementar,

icenga sanitdria para os estabele-

imentes industriais, comerciais e

restadores de servigos.

Pardgrafo Onico - A competéncia
para expedlr licenga sanitadria para os
hcspitais, bancos de sangue, sServicos
de terapila renal substitutiva e servi-

1
C
P

¢os de radiologia, radioterapia ¢ qui-
mioterapiza ¢ do Estado, podendo ser
delegada aos municipios através de ato
do Secretdrio Estadual da Saude.

SEGCAO IV

Da Competéncia do Municipio

Art. 13 - Compete & direcic mu-
nicipal do SUS, além do constante na
Leil Orgénica da Sande:

I. planejar, organizar, gerir, execu-
tar, controlar e avaliar as acdes e
servigos de promogio e atengdo in-
tegral & satde, no Aambite munici-
pal; .

I1. participar do planejamento, da
programagdo e da organizacac da
rede regionalizada e hierarquizada
do SUS, em articulacdo com a dire-
¢d0 estadual;

III. elaborar e atualizar periodica-
mente o Plano Municipal de Saude;
iV. executar, no &mbito municipal, a
politica de insumos e equipamentos

para a saude;

V. exercer a fiscalizagfo das agres-
sbes a0 meio ambiente que tenham
repercussdc sobre a satde humana, e
atuar, junto aos orgdos municipais,
estaduais e federais competentes
para controlé-las; .

VI. gerir laboratérios de salGde publi~
ca ¢ hemocentros integrados na sua
organizagdc administrativa:

VII. colaborar, através de comvénios,
com a Unidoc e com os Estados na
execugdo da vigilédncia sanitaria de
pertos, aeroportos e fronteiras;

VIII. celebrar contratos e convénios
para aquisigdo de servicos de as-
sisténcia 4 sadde, com prestadores
de servigos de sande, cuja comple-
xidade interessa para garantir a
resolubilidade do sistema de saude,
bem como controlar e avaliar a sua
execugio;

IX. controlar e fiscalizar, nos termos
desta lei, os estabelecimentos pu-
blicos e privados de interesse 4
salde no Municipio;

X¥. formar consércios administratives
intermunicipais, os quais obedece-~
rao o principio da direg3o anica, a
ser definida no ato constitutivo da
entidade, que ficard sujeita as
mesmas normas de observincia. obri-
gatdria Aas distintas pessoas juri-
dicas integrantes do SUS;
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XI. elaborar a legislacio de salde no

dmbito municipal;

XI1I1. organizar distritos, nucleos ou
circunscrigdes sanitédrias para in-
tegrar e articular recursos, técni-
cas e praticas voltadas para a co-
bertura total das agbes e dosg ser-
vigos de saude;

XIII. expedir licenga sanitdria para
todos os estabelecimentos industri-
ais, comerciais e prestadores de
servigos, com excegdo da competén-
cia exclusiva do Estado:

XIV. expedir, no que concerne estrita-
mente acos interesses locais, normas
‘suplementares ao presente Cédigo.

SEGERO V
Da Participacdo Complementar

art. 14 - 0Os servigos privados,
com ou seu fins lucrativos, participam
do SUS de forma complementar, formali-
zada mediante contrato ou convénio,
observadas as normas expedidas pelos
drgdos de diregfo nacional, estadual e
municipal do SUS, quanto & condigles
para seu funcicnamento.

Art. 15 - Os critérios e wvalores
para a remuneragio de servigos de sau-
de e os pardmetros de cobertura assis-
tencial serdo estabelecidos com base
na legislag#o vigente.

Art. 16 - E vedada destinagfio de
recursos pUblicos para auxilio ou sub-
veng4c Aas entidades privadas com fins
lucratives.

SECRO VI,
Da Participagdc da Comunidade
na Gestdo do SUS

Art. 17 - A sociedade participa
do Sistema Unico de Saude - SUS, atra-
vés dos Conselhos e Conferéncias Esta-
dual e Municipais de Satde, na forma
da lei.

SEChO VII
po Financiamento do SUS e
do Fundo de Salde

Brt. 18 - As agles e 0s servigos
do SUS serdc financiades com 08 se-
guintes recursos:

1. dotagdes ou créditos consignados
nos orgamentos fiscal e de investi-
mento do Estado e dos municipios;

1Is:- transferéncias da Uniﬁc para o©

Estadc e transferéncias do Estado
para os Municipios; o
I1I. recursos de cutras fontes.

Paragrafo Unico - ¢ financiamen-
to dos servicgos e agfes de satde, con-
siderado pelo Poder Piiblico como su-
porte dos interesses da c¢idadania,
far-se—~4 sempre mediante correlagdo
entre a despesa e a respectiva fonte
de receita.

Art. 19 - Os recursos financei-
ros, relativos ao SUS, provenientes de
receita, repasse ou transferéncias da
Unific para o Estado e¢ do Estado para
os municipios, serfo depositados junto
ac fundo de satde de cada esfera de
governo ¢ movimentados pela diregdo do
sUs, sob fiscalizagfo dos respectivos
Conselhos de Saide, sem prejuizo da
atuacdo dos orgdos de controle interne
e externo. '

Paragrafo Unico - Nos fundos de
saude, estadual e municipal, os recur-
sos financeiros do SUS serdo discrimi-
nados como despesas de custeio 2 de
investimento das respectivas secreta-
rias de saiude, seus 6rgdos e entida-
des, da administragdo direta e indire-

ta, de modo que se identifiquem glo-

balmente o8 recursos destinados ao
setor satde.

Art. 20 - Comprovado no ‘interes-
se do SUS, a conveniéncia da ajuda
financeira, a concessdo de recursos
pblicos para auxilio ou subvencao a
entidades filantropicas com oOu sem
fins lucrativos ficard ainda subordi-
nada ao preenchimento, pela entidade
interessada, de requisitos de idonei-
dade técnica, cientifica, sanitéria e
administrativa, fixados por Orgdo e
entidade especifica do SUS, e a avali-
acdo do retorno social dos servigos e
atividades que realizam.

Art. 21 - A quantificagdo global
dos recursos préprics, incluidos ou
transferidos pela Unifo, que o Estado
destinar4d aos Municipios, para atender
a despesas de custeios e investimen-
tos, constard do Plano  Estadual de
Saude.

Art. 22 - Na transferéncia para
os municipios de recursos estaduais ou
provenientes da esfera federal, a fi-
xaglio de valores ficard subordinada a
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conjugagdo dos seguintes critérios na

andlise técnica e priorizagdo de pro-

gramas e proietos:

I. perfil demogréafico do municipio;

I, perfil spoidemiolégico da drea a
ser coberta;

I1I. carvacteristicas guantitativas e
gqualitativas da rede de saldde na
area;

IV. desempenhoc técnico, econdmico e
financeirc no pericde anterior;

Y. niveis de participagao do setor de
salide ne orgamento municipal;

VI. previséc do planc de investimen-
tos; e, '

VII. ressarcimento dos servigos pres-
rados para outras esferas do gover-
no.

# 1° -~ No caso de municipioc su-
jeito a notoric processo de migragdo,
ou a flutuagdo populacional ciclica, ©
critério  demografico mencionade no
incise I deste artige serioc ponderados
por oubtres  Ladicadores estabelecidos
pela Secretaria de Estado da Satde.

# 2° -~ Além de outros que wvenham
a ser estabelecides, € reguisito es-
Senclai para o recebimento de recursos
do Estade a existéncia, nc Municipio,
de Conselho de Saude, Fundo de Salde e
Flanc de Saide.

Art, 23 - Sem prejuizo do con-
trole externo, destinade a verificagde
da probidade dos agentes da adminis-
tracdc e da legalidade da aplicagéao
doz recurscs publiceos, as esferas es-
tadual e municipal do SUS estabelece-
rdo instrumentos e procedimentos efi-
cazes de controle interno da execugdo
orcamentaria,

FEGAO VIII
Dos Recursos HMnanos

Art. 24 - A politica de recursos
numanos na area da saidde deve ter como
fundamento ¢ respeito ao trabalhador e
deve crientar-se no sentido de incen-
civar a formagldc profissional adequa-
da. & reciclagem constante e a exis-—
téncia de plancs de cargoes, carreiras
& saldrios.

hrt. 25 - Os cargos e fungdes de
direcdo & chefia, nc &mbito piblico do
SUS, serdc exercidos em tempo inte-
gral, e, preferencialmente, por servi-
dores integrantes do gQuadre Geral do
Estade.

_ Art. 26 - £ vedada a nomeagio ou
designagdc, para carge ou fungdc de
chefia, direg3o, assessoramento ou
fiscalizag&c na &rea publica da saude,
em qualguer nivel, de proprietéario,
funcionédrio, s6cio ou pessoa que exer-
ga a fungdo de direcidco, geréncia ou
administragdoc de entidades privadas
que mantenham contratos ou convénio
com o SUS.

Capliune 1y

DA PROMOCAC, PROTECEO E
RECUPERAGAC DA sabpe

SEGAO T
Da Informacde

Art. 27 - O Estado organizara,
em articulagdc com os municipios, o
Sistema Estadual de Informagtes em
Sadde, abrangendo dados epidemioldgi-
cos, de gerenciamento, de prestacidc e
de avaliacdc de servigos.

Paragrafo Unico - Os orgdcs e
entidades pilblicas e privadas, de
qualquer natureza, participante cu néc
do SUS, deverfo fornecer dados e in-
formagdes & diregdo do SUS, na forma
por esta solicitada, para fins de pla-
nejamento, de coeorregdoc finalistica de
atividades e de elaboragdo de informa-
¢Oes de saude.

Art. 28 - E obrigatérioc o preen-
chimento da Declarag&c de Nascido
Vivo, ou equivalente, para toda crian-
ga que, aoc nascer, apresentar qualguer
gsinal de wvida, com posterior envic ao
servigo de saude competente, pelos:

I. estabelecimentos prestadores de
servigos de satude, onde ocorreu ©
nascimento; ou,

II. cartdrios competentes de registro
civil, no momento de registro da
crianga, em caso de nascimento do-
miciliar.

Art. 29 - A Declaragac de Obito
deverd ser firmada por médico devida-
mente habilitade para o exercicio da
medicina, podendeo, na sua £falts, ser
preenchida pelo oficial competente, e
firmada por duas pesscas gue presenci-
aram ou verificaram o 6ébito, mediante
a apresentacio de documento de identi-
dade que serd expressamente mencionado
na declaragio.
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"Parégrafo Unico - A Declaragso =~ 7

de Obito deverid ser remetida ao servi-

¢o de sande competente pelo:

I. médico que firmou a declaragdo;

II. pelo cartbébric de registro civil
competente.

Art. 30 - Compete & direg8o do
8U8, em cada esfera de governc, infor-
mar, através dos meios de comunicacso,
O8 sServigos, as empresas e os produtos
irregulares, fraudulentos ou os que
exponham & risco a saide da populagéo.

Art. 31 - E dever da diregdo do
SUS, em cada esfera de governo, garan-
tir amplo acesse da populacdo as in-
formagdes sobre agdes e servicos de
saude, de promogic & santde e gualidade
de vida, através de meios de comunica-
Gc&c,

SEoko 17
Da gaide Ambiental

Art. 32 - Compete 4 direcdc do
3US a execugdc de agdes de saide ambi-
ental abrangendo:

I. a participagadc ha execucdo de
agbes de protegdc do ambiente e de-
tesa do desenvolvimento sustentado.

II. a fiscalizagdo das agressfes ao
meio ambiente que tenham repercus-
s&0 sobre a saude humana, e atua-
¢d0, Jjunto aos o6rgios municipais,
estaduais e federais competentes
para centrelé-las.

ITI. a participagao na formulagfio das
politicas de saneamento bésico e

“amblental, juntamente com o0s seto-
res especificos. .

IV. a participagdc na execuglo e na
destinagdo de recursos, quandeo de
interesse epidemiclégico para o
desenvolvimentce de agBes de sanea-
mento bdsico e ambiental agindo de
forma integrada com os érgdos com—
petentes,

Art. 33 - Nos casos de projetos
de obra ou instalagdo de atividade
potencialmente causadora de dano ou
risco & vida ou & saide coletiva, o
SUS exigird, dos responsédveis, estudos
previos sobre o impacto dos efeitos
para a satde da populacio.

SEGAC IIX

Da Saldde e Trabalhp

_ Art. 34 - A atengdc & satde do
trabalhador no setor pablico e ‘priva-
do, do mercado forma e informal,- com-
preende as agdes individuais e coleti-

- vas desenvolvidas no &mbito do SUS,"

abrangendo:

L. o0 atendimento 4 populagfo traba-

.. lhadora através de referéncia espe-
cializada e hierarguizada, visando
0 estabelecimento da associagdo en-
tre doenga-trabalho, o diagnéstico
e tratamento, - utilizando%se para
isso, de toda tecnologia disponi-
vel;

II. a avaliag8o das fontes de risco A
saude nos locais e processos de
trabalho, determinando a adog#o das
providéncias para a eliminagfc ou
redugldo dos riscos;

ITI. a informagdo aos trabalhadores e
as entidades sindicais quanto a si-
fuagdo de salde e das condigdes de
riscos no ambiente de trabalho;

IVv. a articulacdc com instituicées
governamentais e ndc governamentais
que desenvolvam trabalhos relacio-
nados a satde do trabalhador, para

~a avaliagdo das situagbes de risco
e adogdo das medidas exigidas.
Par4dgrafo Unico - 0s servigos de
vigilancia sanitdria e epidemioldgica
manterdo fiscalizacd3o e controle das
atividades desenvolvidas nos ambientes
de trabalho que, direta ou indireta-
mente ocasicnem ou possam vir a ocasi-
onar risco ou dano & satide, a vida ocu
& qualidade de wvida.

Art. 35 - 0 SUS, através de seus
servigos competentes, participard da
normatizagdo, fiscalizaglo e controle
dos servigos de sande do trabalhador
nas instituigdes e empresas publicas e
privadas.

SECAO IV

Do Sangue e seus Derivados

Art. 36 ~ O Poder Executivo Es-
tadual regulamentard o processo de
coleta, processamento, percursoc e

- transfusdc do sangue ¢ seus derivados,

mantendo uma rede estadual de hemato-
logia e hemoterapia para o desenvolvi-
mento das agdes e dos servigos nessas
dreas, de acorde com os planos nacio-
nal e estadual de sangue hemoderiva-
dos. ‘ :

. Pardgrafo Unico -~ E vedado as
instituigdes ou entidades privadas,
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com ou sem fins itives, todo tipo
de comercializagav .o tocante a oOr-
gaos, tecidos e partes do corpo huma-
no, & ao sangue e seus derivados.

SEGAO V
Da Vigil&ncia Sanitaria e
Epidemicologica

Art. 37 - A atuagidc da vigiléan-
¢ia sanitédria far-se-4 integradamente
com & vigilédncia epidemioclégica e
abrangem um conjunto de agdes capazes
de:

I. eliminar, diminuir ou prevenir
riscos e agravos a saude do indivi-
duc e da ceoletividade;

I1. intervir nos problemas sanitérios
decorrentes do meio ambiente, da
produ¢do, distribuigsc, comerciali-
zagdc e uso de bens de capital de
consumo ¢ da prestagdv de servigos
de 1interesse da saude individual e
coletiva. '

# 1° - Na interpretagdc e aplica-
cdo das normas e na execugdo de agdes
e implementagdo de serviges de vigi-
la&ncia sanitéria e epidemioldgica, os
orgdcs e entidades estaduais e munici-
pais do SUS cuidardo para gue sua afu-
acac se efetive de modo que melhor
jaranta a realizagdo do fim pablico a
rque se dirige.

# 2° - Nas agfes e nos servigos
desenvolvidos pela vigiléncia sanita-
ria e epidemiolégica, s&o asseguradas
a cooperagdo dos sindicatos de traba-
lnhadores, dos organismos de defesa do
consumidor, das entidades ambientalis-
tas e conselhos de classe.

£ 3° - GEntende-se por agravo
quaisquer eventos ou condigdes, decor-
rentes ou nde da atividade humana, gue
causem prejuizo ou dano & salde.

art. 38 - As agdes de vigiléncia

sanitaria recaem scbre:

I. protegdc do ambiente e defesa do
desenveolvimento sustentado;

I1. saneamento bésico’

111, alimentos, A&gua e bebidas para o
consume humano;

1V . medicamentos, equipamentos, imuni-
biolégicos e outros insumos de in-
teresse para a saude;

v. ambiente e processos de trabalho e
saude do trabalhador;

VI. servicos de assisténcia a4 saudde;

VII. sangue e hemoderivados;

VIII. produgdo, transporte, guarda e
utilizagdo de outros bens, substéin-
cias e produtos psicoativos, toéxi-
cos e radicativos;

IX. radiagdes de gualquer natureza.

Art. 39 ~ HNo exercicic de sua
fungao preventiva e corretiva de vigi-
l4ncia sanitdria, a direcdo do 8US
recorrerd, guando necessdrio, a atua-
¢80 do Ministério Publico.

Art. 40 - Todo caso suspeito ou
confirmado de doenga ou outro agravo
devera ser notificadc compulsoriamente
aos servigos de vigiléncia epidemiold-
gica, sempre que:

I. seja exigida pelo regulamento sa-
nitéario internacional ou seja deoen-
¢a sob wvigildncia da Organizagdo
Mundial da Saude;

1. seja regularmente exigida pela
Legislagc8o Federal ou pelos Orgacs
do SUS.

# 1° - £ obrigatéria a notifica-
cdc de epidemias, mesmo em se tratando
de doengas e outros agraves para os
guais ndo se exige a notificagdo de
casos individuais.

# 2° - As doen¢gas ndoc transmissi-
veis e outros agravos & salde gue te-
nham interesse epidemiolégico poderao,
a critérioc do gestor, ser considerados
de notificag&o compulsdria.

Art. 41 - A notificagdo de doen-
cas e outros agravos poderd ser feita
per qualquer cidadic, sendo obrigatdé-
ria para os profissionais de saide e
para todos os servigos de assisténcia
a saide,

Art. 42 - As sutoridades sanitéa-
rias determinar&c, em caso confirmado
ou suspeito de doen¢a transmissivel,
as medidas de controle e profilaxia a
serem adotadas.

Art. 43 - Cabe & autoridade sa-
nitaria tomar medidas que objetivem a
evolucdo diagnéstica, podendo, sempre
que necessdrio, solicitar, fundamenta-
damente, autorizacido Jjudicial para
exame cadavérico, viscerotomia ou ne-
cropsia, nos casos de Obito por qual-
quer agravo.

Art., 44 - Compete & diregéo do
sUs, em cada esfera de governo, conhe-
cer e analisar o perfil de morbi-
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mortalidade dos agravos,
‘normatizar e coordenar a execuqéo de
_agbes destinadas ac controle dos fato-
" res de risco destes agravos.

CAPTTULO TIT

 DAS INFRAGOES SABITARIAS E DO
PROCEDIMEWEO ADSINISTRATIVO

SECAD 1

Da Caracterizag8o das Infractes

Art. 45 - Considera-se infragso
sanitaria, para os fins desta lei, 3
desobediéncia ou inobservancia ao dis-
posto em normas legais, regulamentares
& ocutras gque, por qualguer forma, se
destinem a presservar a salde.

Art. 46 - Os fabricantes e Ffor-
necedores de equipamenteos, produtos e
servigos de interesse da salde respon-
dem solidariamente pelos wvicios de
quaiidade ou guantidade que os tornem
impréprics ou inadequados para o con-

S SUMmMG .

Art. 47 -~ O resultado da infra-
¢d0 sanitédria € imputével a gquem lhe
deu causa ou para ela concorreu,

# 1° - Considera-se causa a agio
ou cmissdo, sem a qual a infragfo ndo
teria ccorrido.

# 2° - N#o serad imputada punicédo
a infragdo decorrente de caso fortuitoe

sou forga maior, que wvier a determinar
avaria, deterioragfc ou alteragfo de
produtes ou bens de interesse a satde
pablica.

Art. 48 - As infrag¢®es sanitari-
as classificam-se em:

I. leves, aquelas em que o infrator
seja benef1c1ado por c¢ircunstédncia
atenuante;

I1. graves, aquelas em gque seja veri-
ficada uma circunsténcia agravante;
III. gravissimas, aquelas em que seja
verificada a existéncia de duas ou

mais situagbes agravantes.

Art. 49 - S3o circunstincias
atenuantes: :

I. ser primério o infrator;

II. n3¢ ter side a ag8c do infrator,
fundamental para a ocorréncia do
evento; ou

II1., procurar o infrator, espontanea-
mente, reparar ou minorar as conse-

planejar,'k

qﬂéncmas do ato lesivo 3 ‘saide po-

o blica, que lhe foi 1mputado.-

Art ,50 - Sﬁo circunsténcias
agravantes'

I. ser reincidente o infrator;

II. ter o infrator cometido a infragao
para obter vantagem pecunidria de-
corrente do conswmo, pelo publico,
de produto elaborado em desacordo
com o dlSpOStO na . leglslayao sanl-
tdria;

III. ter o infrator coagido outrem

para a execugdo material da infra-
Gao;

IV. ter a infragfo conseqiiéncias dano-

8as & saide publica;

V. deixar o infratoer, tendo conheci~
mento de ato lesivo 2 satde pobli-
ca, de tomar as providéncias de sua
algada tendentes a evita-lo ou a
minorar o dano; ou,

VI. ter o infrator agido com dolo. - ,

# 1° - A reincidéncia torna o
infrator passivel de enguadramento na
penalidade méxima e a infragfo carac-
terizada come gravissima.

# 2° - Havendo concurso de cir-
cunstincias atenuantes ou agravantes,
2 aplicag8c da pena serd considerada
em razfo das que sejam preponderantes.

Art. 51 - Para imposicio da pena

e sua Jgraduaglo, a autoridade sanité-

ria levaréd em conta:

I. as circunstdncias atenuantes e
agravantes;

II. a gravidade do fate, tendo em wvis-
ta as suas consequéncias para a sa-
ude pablica;

III. os antecedentes do infrator,
quanto a outras infringéncias 3 le-

. gislag8c sanitéaria.

Art. 52 - As infraqﬁes-sanitéri—
as que configurem ilicitos penais se-
rdo comunicades & autoridade policial

ou ac Ministéric Publico.

Art. 53 - As infragbes que en-
volvam responsabilidade técnica serifo
comunicadas, pela autoridade sanité4-
ria, ao o6rgdc de classe de que faga
parte o infrator.

Art, 54 - A constataqéc de in-

 fra¢ao poder4 ser objeto de comunica-

¢80 acos Orgdos tompetentes por qual-
gquer do povo, sende dever do servidor
pibklico.
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SECAO IT

Das gangdes Administrativas

Art. 55 - Sem prejuizo da res-
ponsabilidade civil e penal, e das
penalidades contratualmente previstas,
as infragles a este Cébdigo serlo puni-
das, alternativa ou cumulativamente,
com as seguintes penas:

I. adverténcia;

Il1. pena educatrtiva;

III, rescisdo de contrato;

IV. apreensdo do produto e/ou equipa-
mento; )
V. 1nutilizagd3c de produte e/ou equi-

pamento;

VI. suspensdo de venda ou fabricagiao
do produto;

VII. cancelamento do registro dec pro-
duto, quando estadual;

VIII. interdigdo, cautelar ou defini-
tiva, total ou parcial, do estabe-~
lecimente, obhra, produteo, e/ou
ggquipamento utilizade no processo
produtivo;

" IX. cassacdo da licenga sanitéria;

Y. imposigao de contra propaganda;

ZI. multa,

Art. 56 - A pena de adverténcia
sera aplicada verbalmente ou por es-
crito, e dela serd mantido registro
pelo 6rgdo advertente,

Art., 57 -~ & pena educativa con-
siste:

I. na divulgagdo, pela autoridade sa-
nitarla, da infracdoc = das medidas
adetadas:;

II. na reciclagem técnica do responsa-

vel pela infragac, sob suas expen-
sas;

ITI. na wveiculagdo, pelo infrator e
Tom custas sob sua responsabilida-

(o3

& das mensagens expedidas pelo
Us, acerca dc objete da penaliza-
3

RS I

Art., 5B - A pena de rescisdc de
centrate refere-se aos contratos rea-
lizados com entidades que prestam ser-
Vvigos ao 3SUS.

Art. 59 - As penas de apreensao,
1nutilizagdo, suspensio de wvenda ou
fabricagdo e cancelamento do registro
dc produteo ou equipamento serdc apli-
cadas sempre gue se mostrem necessiri-
ag para evitar risce ou danc a4 satde.

Art. 60 - A pena de interdigao
cautelar, total ou parcial, do estabe-
lecimento, produto ou equipamento sers
aplicada quando for constatado indicio
de infrag#c sanitéria em que haja ris-
ce ou dano 4 salde e perdurard até que
sejam sanadas as irregularidades.

# 1° - A pena de interdigao cau-
telar, total ou parcial, poderd, jus-
tificadamente, tornar-se definitiva:

# 2° - A extensio da interdigfo
serd decidida por ato fundamentadd da
autoridade sanitéria.

Art. 61 - A pena de contrapropa-
ganda serd imposta quando da ocorrén-
cia de publicidade enganosa ou abusi-
va, cuio resultade possa constituir
risco ou ofensa 3 sande.

Art. &2 - A pena de multa, gra-
duada de acordo com a gravidade da
infragdo e a condig4o econémica do
infrator, serd aplicada mediante pro-
cesse  administrativo, revertendc-se
para ¢ Fundo Estadual ou Municipal de
Satde.
Pardgrafo Unico - A pena de mul-
ta c¢onsiste no pagamento de wvalores
correspondentes a no miniwme 100 Fato-
res de Correcgdo e Atualizagifo (FCA) e
no maximo 10.000 Fatores de Corregic e
Atualizagdo (FCA)}, ou baseados em ou-
tro indexador que wvenha substitui-lo,
sendo:
I. nas infragées leves, de 100 a 500
Fatores de Corregloc e Atualizagio:
II. nas infragdes graves, de 501 a
5.000 Fatores de Correglc e Atuali-
zaGHo; '

IT11. nas infragdes gravissimas, de
3.001 a 10.000 Fatores de Correcac
e Atualizacgéo,

SECAO ITT
Das Infragfes Sanitarias
e das Penalidades

Art. 63 - Constituem infracgdes
ganitarias as condutas tipificadas
abaixo:

I. Construir, instalar ou fazer
funcionar  Thospital, poste  ou
¢tasa de saude, clinica em geral,
casa de repouso, servigo ou uni-
dade de salde, estabelecimento
ou organizacdc afim, que se de-
dique & promogac, proteGic e re-
cuperagfo da salde, sem licenga
de 6rgdo sanitdrio corresponden-
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te, ou contrariandc normas le-

gals e regulamentares pertinen-
tes. '

Péna: adverténcia, interdigde, cassagdo

da licenga sanitéria, rescisdo
‘de contrato e/ou multa. '
Construir, instalar, empreender
ou fazer funciconar atividade ou
estabelecimento sujeite a fisca-
lizacdc sanitéria como laboraté-
rios de produgdc de medicamen-
tos, droga ou insumo, cosméti-
cos, produtos de higiene, dieté-
ticos, correlatos ou quaisquer
outros estabelecimentos gue fa-
"briguem alimentos, aditivos para
alimentos, bebidas, embalagens,
saneantes e demais produtes gque
interesses & saude publica, sem
registro, licenga ou autorizagdo
do 6rgédc sanitario competente ou
contrariande 4as normas legais
pertinentes, :
adverténcia, suspensdo, apreen-
s80 ou inutilizaglc do preduto,
interdi¢&c, cassac8c da licenga
sanitaria e/ou multa.
Fazer funcionar, sem assisténcia
de responsivel técnice legalmen-
te habilitade, os estabelecimen-
tos onde sdc produzidos, trans-
formados, comerclializados, atma-
zenados, manipulados, analisa-
dos, preparados, extraides, pu-
rificados, fracionadoes, embala-
dos, reembalados, importados,
exportados ou expedidos produtos
de interesse & saude.
adverténcia, suspensdo da venda
ou fabricac&c do produto, apre-
ensdc ou inutilizagdo deo produ-
te, interdigéc, cassagdo da li-
cenga sanitdria e/ou multa.
Extrair, produzir, fabricar,
transformar, preparar, manipu-
lar, purificar, fraciocnar, emba-
lar ou reembalar, expedir,
transportar, comprar, vender,
ceder ou utilizar alimentos,
predutos dietéticos, de higiene,
cosméticos, medicamentos, corre-
latos, embal agens, saneantes,
utensilios e aparelhos gue inte-
ressem 4 salbde piblica ou indi-
wvidual, sem registro, . licenga ou
autorizacdc do 6rgdc sanitirio
ou ceontrariando o dispeosto em
legislag8c sanitédria.
adverténcia, apreensdc ou inuti-
lizagdc do produte, cancelamento

 do registro .do produto, suspen~

s8o.. da wvenda ou fabricagdo do
produto, apreensfc ou inutiliza-
cdc do produto, interdigéo,

. cassagdc da licenga sanitaria

e/ou multa. Ny
Cobrar, ou autorizar gue tercei-
ros cobrem, dos beneficidrios do
SUS, relativamente aos recursos
e servigos utilizados em Sseu
atendimento. '

Pena: adverténcia, rescisio de contra

to e/ou multa.

Recusar a internagic do benefici-
drico do S5US em situaglo de ur-
géncia ou emergéncia, ainda que,
no momentec, n#c haja disponibi-
lidade de leito wvago em enferma-
Trd.

Pena: adverténcia, rescisdo de contra-

to e/ou multa.
Fraudar, falsificar ou adulterar
produte sujeito agp controle sa-
nitério.
adverténcia, suspensso da venda
ou fabricagde do produto, apre-
ensdo ou inutilizagdo do produ-
to, interdigdo, cancelamento do
registro do produte, cassaglo da
licenca sanitéria e/ou multa,
Instalar ou fazer funcionar, sem
licenga sanitéria emitida pelo
drg8o sanitério competente, es-
tabelecimente industrial, comer-
cial ou de prestagio de servi-
Gos.

adverténcia, interdicdc, resci-
sfo de contrate e/ou multa.

Rotular predutos sujeitos ao
controle sanitdrio em desacordo
com as normag legais.

adverténcia, suspensfo da wveda
ou fabricag8c do produto, apre-
ensdo ou inutilizagldo do produ-
tg, interdigdc, cancelamentoe do
registro e/ou multa.
Deixar de observar as normas de
bioseguranca e controle de in-
fecgtes hospitalares e ambulato-
riais estipuladas na legislacao
sanitéria vigente.
adverténcia, interdigdo, resci-
580 de contrato, cassagdoc de li-

. cenga sanitéria e/ou multa.

Expor & wvenda ou entregar ao

" consume produto sujeitc ac con-

trole sanitéario que esteja dete-

. riorado, alterado, adulterado,
_ fraudado, avariado, falsificado,

com ¢ prazo de validade expira-
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sonora com evidéncias de prejui-
zo & saitde publica.
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‘ do, ou amor-lhe nova data de va- Pena: adverténcia, pena educativa,
lidade. interdigdc e/ou multa.
Pena: adverténcia. interdiclo, cassa- XVIII. Reaproveitar vasilhame de quais-
' ¢csc da licenga sanitédria e/ou guer preodutos nocives & salde
) HUiTde para embalagem e venda de ali-~
¥I1. “omercializer ou armazenar com mentes, bebidas, medicamentoes,
finalidade de wvenda, produtos drogas, substéncias, produtos de
sujeitos ao contrele sanitario higiene, produtos dietéticos,
destinados exclusivamente & dis- cosméticos ou perfumes.
tribuicdo gratuita. Pena; adverténcia, apreensdo ou inuti-
Pena: adverténcia, apreensio deo produ- lizagdo do preduteo, interdigéo,
ro, interdigdo, cassagdo da li- cancelamento do registro, cassa-
cenca sanitéria e/ou multa. g3 da licenga sanitéria e/ou
#III. Exper a venda, manter em depdsi- multa.
zo ou transportar produto sujei- X¥I¥. Manter, em estabslecimento su-
t¢ ac controle sanitario, que jeite a controle e fiscalizagdo
gxL 4 ouodsfss sspeclails de cone- sanitdria, animal doméstico que
servacido  sem a observadncia das cologue em risce a sanidade de
zautelas ¢ das condigées neces- alimentos e outros produtos  de
5arias a sua preservagdo. interesse & sadde, ou gue com-
Penay adverTéncia, apreensdo ou inuti- prometa a higiene do local.
lizagao do produto, interdigéo, Pena: adverténcia, apreensfo ou inuti-
cancelamento do regisgtro, cassa- lizagdc deo produto, interdigéo,
cac  ua Licenga sanitdria e/ou cancelamento do registro, cassa-
muita, ¢a3c da licenga sanitdria e/ou
xIV. Tazsl % de servigo ou multa.
produtoc suajs ac controle sa- ZX. Coletar, processar, utilizar
nitiric =zm dezacorde com a le- e/ou comercializar o gangue e
gislaric =zsnivaria, hemoderivados em desacordo com
Pena; adverténcia, proibicdo de propa- as normas legais.

" ganda. contrapropaganda, suspen- Pena: adverténcia, apreensdo ou inuti-
sau de venda ou fabricagde do lizagde do produte, interdigdo,
produto efou multa. rescisdo do contrato, cassagac

V. Iviar Le=oz.ia médica, odontold- da licenca sanitédria, interven-
gica ou wvetsr:iniria em desacordo clo e/ou multa.
com prescrigdo ou determinagé#o ¥¥X1. Comercializar ou utilizar pla-
EXpressd &m lel ou ROIMAs regu- centas, brgios, glandulas ou
lamentares, horménios humancs, contrariando
Perja: adverténcia. pena educativa, as normas legais.
cassacdo da licenga sanitdria Pena: adverténcia, apreensédo ou inuti-
/oy multa. lizag%c do produto, interdigéo,
ivl, Leixar de fornecer & autoridade cassag8o da licenga sanitéaria,
sanitaria dadss de interesse 4 intervengdo e/ou multa.
saude, sobre servigos, matérias ¥¥II. Utilizar, na preparagio de hor-
primas, substdncias utilizadas, ménio, 6rgadc de animal doente ou
processos produtivos e produtos que apresente sinais de decompo-
g subpyowsbos uwillizados. gigdo.
pena: adverténcia, apreensdc ou inuti- Pena: adverténcia, apreensdo ou inuti-
lizagso do produte, suspens8o de lizagac do produto, interdigéo,
venda cu fabricacdo do produto, suspensao de venda ou fabricagdo
interdicso, cancelamento do re- do produto, cassagdc da licenga
gistro do produto, cassagio da sanitdria e/ou multa.
licenga sanitaria, proibicdo de ®EIIT. Deixar de notificar doenga ou
propaganda e/ou multa. putra agrave & sadde, quando ti-
¥VIT. Contrarizr  aovtmas legais com ver o dever legal de fazé-lo.
relagic ao controle da poluigdo Pena: adverténcia, pena educativa e/ou
e contaminagico ne ar, do solo e multa.
da &gua. bhem come da poluigédo XXIV. Deixar de notificar epidemia de

gualguer doenga ou coulroe agrave
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Pég._lé

Pena:t

Pena:

VI,

Pena:

XXVII.

Pena:

obrigatbdria

& salde mesmo que ndo sejam de -

notificagdo obrigatdria.
adverténcia, pena educativa e/ou
multa. '
Deixar de preencher, clara e
corretamente, a declaragdoe de
Obitoe seqgundo as normas da Clas-
sificagdo Internacional de Doen-
¢as e/ou  recusar esclarecer ou
completar a declarag8o de 6bito,

quando a 1isso solicitado pela
autoridade sanitédria.
adverténcia, pena educativa e/fou
multa.

Deixar de preencher, clara e
corretamente, e/ou- reter a de-
claragi3o de nascido wvivo, nio
enviando~a aop servigo de saude
competente.

adverténcia, pena educativa e/ou
multa.

Reter atestado de vacinagéo

e/ou  dificultar,
deixar de executar ou opor-se &
execugdc de medidas sanitérias
destinadas & prevengdo de doen-
gas transmissiveils.

adverténcia, pena educativa e/ou
multa.

XYVIII.Opor-se a exigéncia de provas

Pena:

XXIX.

Pena:

‘Pena:

XZ¥T.

Pena:

‘Gao

diagnésticas ou a sua execugio
pela autoridade sanitéria.
adverténcia, interdicio,
da licenga sanitéria
muilta.
Aplicar

cassa-
e/ou

raticidas,
produ-
tog de uso wveterindrio, solven—
tes, produtos quimicos ou outras
substédncias sem observar os pro-
cedimentos necessirios a prote-
&0 da satde das pessoas € dos
animais.

adverténcia, apreensdoc ou inuti-
lizagdc de produto, interdigao,
cancelamento da licenga sanité-
ria e/ou multa.

Reciclar residuos infectantes
gerados por estabelecimento
prestador de servigos & salde.
adverténcia, interdigfo, resci-
s8c de contrate e/ou multa
Proceder & cremagdc de cadaver
ou wutilizé-lo, contrariando as
normas sanitirias pectinentes.

adverténcia, interdigdo, cassa-
¢adc da licenga sanitaria e/ou
milta.

agrotoxicos, -
-preservantes de madeiras,

KEZIL.

Impedir o sacrificio de ‘amimal
considerado perigoso para a sat-
de pablica. '

‘Pena: adverténcia e/ou multa.

KXXXIII. Manter condig#io de trabalho
gue cause dano 4 sadde do traba-
lhador. ;

Pena: adverténcia, interdicio e/ou
multa.

XXZIV. Construir obras sem os padrées
de seguranga e higiene indispen-
s&veis 3 satide do trabalhador;

Pena: adverténcia, interdigdo e/ou
multa. '

XZXV. Adotar, na 4rea de saneamento
basico ou ambiental, procedimen-
to que cause danc & saide publi-
ca.

Pena: adverténecia, interdicdo, cassa-
¢80 da 1licenca sanitiria e/ou
multa.

¥XXVI. Distribuir &qua que ndo atenda a
padrdes de potabilidade wvigen-
tes, ou sem controle de qualida-
de, ou sem divulgacio adequada
de informagBes sobre a mesma ao
consumidor. -

Pena: adverténcia, interdigdo, contra-
propaganda e/ou multa.

KXXVII.Obstar ou dificultar a ag#o
fiscalizadora das autoridades
sanitdrias competentes, no exer-
cicio de suas funcgbes,

Pena: adverténcia e/ou multa.

XXXVIII.Fornecer ou comercializar medi-

Pena:

XAKIX.

Pena:

camento, droga ou correlato su-
jeito & prescrigdv medica, sem
observadncia dessa exigéncia, ou
contrariando as normas vigentes.

adverténeia, interdigdo, cassa-
g8 da 1licenga sanitdria e/ou
multa.

Executar toda e qualquer etapa
do precesso produtive, inclusive
rransporte e utilizagdo de pro-
dute ou residuo perigoseo, téxico
ou explosivo, inflamavel, corro-
sive, emisscor de vadiagdc ioni-
zante, entre outros, contrarian-
do a legislag8o sanitidria vigen-
te.

adverténcia, rena educativa,
apreensd8c ou inutilizag8o do
- produto, interdigdo, suspenséo

XL,

de venda, cassag8c da
sanitdria e/ou multa.

Deixar de observar as condigdes
higiénico-sanitérias na manipu-
lagdo de produtos de interesse a
saldde, quante ao estabelecimen-

licenga
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Pena:

ZLI.

Pena:

ZLIT.

rena:

ZLIV.

ALV,

Pena:

ZLVI.

to, aos equipamentos,
e funcioné&rios.
adverténcia, apreensioc ou inuti-
lizagdc do produte, interdiglo,
cassacdc da licenga sanitaria
e/ou multa.

Fabricar ou fazer operar magqui-
na, equipamento ou dispositivo

utensilios

que oferega risco & saude do
trabalhador.

adverténcia, pena educativa,
apreensdc ou inutilizagdo do
equipamento, suspensfc da venda
ou fabricagioc do produto, inter-
dicac, cassaglo da licenga sani-

taria, proibigsc de propaganda
e/ou multa.

Descumprimento de normas legais
e regulamentares, medidas, for-
malidades e outras exigéncias
sanitirias pelas empresas de
trangportes, seus agentes e con-
signatarios, comandantes ou res-
ponsiveis diretos por embarca-
cdes, aeronaves, ferrovias, vel-
sulos terrestres, nacionais ou
estrangeiros.

adverténcia, pena educativa e/ou
muita.

Inobservancia, por parte do pro-
prietaric ou de quem detenha sua
posse, de exigéncia sanitaria
relativa a imdvel ocu egquipamen-
to.
adverténcia, pena educativa,
apreensd3o ou inutilizagd3o do
equipamento, interdigdo, cassa-
c&c da licenga sanitdria e/ou
multa.

Transgredir qualquer norma legal
ou regulamentar destinada & pro-
moGgdo, protegdo e recuperagdo da
gatde .

adverténcia, pena educativa,
interdig&o, suspensdc da wvenda
gu fabricagdoc do produto, cance-
lamento do registro do produto,
proibigdc de propaganda, cassa-
c4o da licenga sanitdria, impo-

sigdo de contrapropaganda e/ou
malta.

Dispensar medicamentos, atraves
de wvia postal, sem autorizagdo
da autoridade sanitaria compe-
tente.

adverténcia, apreensdoc do produ-

to, cassac8c da licenga sanita-
ria, interdigdc e/ou multa.

Exercer e/ou permitir o exerci-
cio de encargos relacionados com

a promogfo e recuperagdo da salG-
de por pessoas sem a necessaria
habilitag8o legal.
adverténcia, interdig&o,
sic de contrato e/ou multa.
Pardgrafo Unico - A interdigfo prevista
no inciso XXXV poderi abranger toedo o
sistema de coleta ou distribuigdo.

Pena: resci-

Art. 64 - As infragles as dispo-
sigdes legais e regulamentares prescre-
vem 2m cinco anos. ‘

# 1° - A prescrigdc interrompe-se
pela notificagdc ou outro ato da autoe-
ridade competente gue objetive a sua
apuragio e conseqglente imposigdo de
pena. :

# 2° - Ndo corre prazo prescrici-
onal enguantc houver processo adminis-
trativo pendente de decisio.

SECAO IV

De Processo Administrativo

Art. 65 - As infragdes sanitari-
as serao apuradas em processc adminis-
trative proprio, iniciado com a lavra-
tura de auto de infragdo, observados o©
rito e prazos estabelecidos nesta lei.

Art., ©6 - ¢ auto de infragéac
serda lavrado na sede da repartigac
competente ou no local em que for veri-
ficada a infragfo, pela autoridade
sanitdria que a houver constatado,
devendo conter:

I. nome do infrator, seu domicilico e
residéncia, bem como outros elementos
necessarios & sua qualificagdo e
identidade civil;

I1. local, data e hora da lavratura
onde a infracdo foi verificada;

II1. descrigdo da infracio e mengdo do
dispositivo legal ou regulamentar
transgredido;

IV. penalidade a gque estd sujeito o
infrator e o respective preceito le-
gal que autoriza sua 1mposigio;

V., c¢iéncia pelo autuado de que res-
ponderd a processo administrativo;

V1. assinatura do autuade ou, na sua

auséncia ou recusa, de duas teste-
munhas e do autuante, com mengio da
auséncia ou recusa;

VII., prazo para interpesigio de recur-

so, guando cabivel.

# 1° - Se a irregularidade ou
infrag8oc ndo constituir perigo iminen-
te para a saude, a critério da autori-
dade sanitéria, o infrator serd inti-~
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mado, na sede da reparticio competente

ou ne local da ocorréncia, para, no
prazo de até 90 dias, fixado pela au-

toridade sanitéria, proceder a regula—;

rizagso.
_ # 2° - 0 termo de 1nt1maqéo con-
terd dados suficientes para identifi-
car o infrator e a infracdo, além de
esclarecer a situagic legal deste.

# 3° - Persistindo a irregulari-
dade ou infragdc, terd prosseguimento
¢ processo administrativo sanitédrio.

Art. 67 - O infrator serd noti-
ficado para ciéncia do auto de infra-
¢do e defesa:

I. pesscalmente;

ITI. pelo correio;

ITI. por edital, se nio for localiza-
do.

# 1° -~ Se ¢ infrator for notifi-
cado pessoalmente e recusar-se a exa-
rar ciéncia, deverd essa circunsténcia
séer mencionada expressamente pela au-
toridade que efetucu a notificagdo.

# 2° - O edital referido no inci-
so I1I deste artigo, ser4d publicado na
imprensa oficial, considerando-se efe-
tivada a notificaglo cinco dias apds a
publicacgso.

Art. 68 - A autoridade sanitéria
podera, desde que necessiric para a
apurag&c de irregularidade ou infra-
g3v, proceder & apreensfo de amostra
de produto para realizagidc de andlise
e elaboragdo de laudo.

Art. ©3 - Apbés a notificagio, o
infrator ter4 prazo de dez dias para
apresentar defesa.

Art. 70 - Decorride ¢ prazo de
defesa, e apds ouvir o autuante e exa-
minar as provas colhidas, a autoridade
competente decidird fundamentadamente.

Art. 71 - Decidida a aplicagdoc
de penalidade, caber4 recurso, em pri-
meira instédncia, & autoridade superi-
cr, dentro da esfera governamental szob
culja jurisdigdo se haja instaurado o
BTOCESS0,

Art. 72 - Da decis&c da autori-
dade superior, mantendo ou n#oc a apli-
cagdo da penalidade, caberd recurso em
segunda e Gltima instdncia ac Secreté-
rio de Estado da Satde ou ao Secrets-
rio Municipal de Saniide, conforme a

' 3urlsd1q§o em gue se ha}a 1nstaurado o

processo.

JArt. 73 - Os prazos para 1nter—'
p051qao de quaisquer recursos, no pro-
cedimento administrativoe sanitéario,
s80 de dez dias a contar da notifica-
¢do da decisdo.

Art. 74 ~ Os recursos ndo terdo
efeito suspensivo. :
Pardagratfo Unico - Poders, entre-

tanto, a autoridade a quem é dirigido
O recurso, em cognigdo sumaria e revo-
gavel a qualquer tempo, determinar a
suspensdo da aplicagdc da penalidade.

Art. 75 - As penalidades previs-
tas nesta lei ser8do aplicadas pelas
autoridades competentes da Secretaria
Estadual da Sadde/Instituto de Sande
do Parand e dos municipios, conforme
atribuigdes gue lhe sejam conferidas.

captruno Iv
DAS DISPOSICORS FINAIS

Art. 76 - Fica criado o Sistema
Estadual de Auditoria e Avaliagdo que
compreende ¢ conjunto de 6rgfos do SUS
que exercem & fiscalizagdoc técnica-
cientifica, contabil, financeira e
patrimonial das agles e dos servigos
de sadde, além de avaliar o seu desem—
penho, qualidade e resolubilidade.

Art. 77 - 0 individuoc e seus fa-
miliares ou responsiveis deverdo ser
informados sobre sua situagfo de sau-
de, etapas do tratamento, formas al-
ternativas, métodos especificos a se-
rem utilizados, possiveis sofrimentos
decorrentes, riscos, efeitos colate-
rais e beneficios do tratamento neces-
sario.

Art. 78 -~ E obrigatério manter
afixada, em local wvisivel, a lista de
medicamentos identificados por sua
denominagdc genérica e © seu corres-
pondente nome ou marca comercial, em.
qualquer estabelecimento de dispensio
de medicamentos.

Paradgrafo Unico - Por denomina-
¢ac genérica se -entende o principio.
ative ou farmaco, adotado pelo Minis-
tério da Salde ou na sua falta, a De-
nominagdc Comum Internacional (DCI)
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recomendada pela Organizagfo Mundial
da Saude.

Art., 7% - Durante o internamento
de criangas e adolescentes nos estabe-
lecimentos do SUS, serdo proporciona-
das condigdes minimas adequadas para
permanéncia de um dos pals ou respon-
s4vel, com o menor, em periodo inte-
gral.

Art. 80 - Deverdc ser mantidos,
no ambito do SUS, servigos de orienta-
cdo e informagdo sobre a sexualidade
numana e a auto-regulagdo da fertili-
dade, preservada a liberdade do indi-
viduo para exercer a procriagac ou
para evitéd-la.

art. Bl - Deverd ser facilitado
4 populagdo idosa ou portadora de de-
ficiéncia © acesso aos servigos de
atendimento através da adegquagdo ar-
gquiteténica da rede fisica do SUS.

Art. 82 - O SUS, pelo seu corpo
clinico especializado, prestard aten-
dimento médicv para a préatica do abor-
to legalmente autorizado.

Art. 83 - © SUS deverd assegurar
ao individuo, a realizagdo de cirurgi-
as reparadoras, nos casos que sabida-
mente essa intervengdo . diminuird a
incapacidade e corrigird deformidades,
propiciando uma melhora na gqualidade
de vida do individuo.

Art. 84 - Aos pacientes do SUS
nadc se admite tratamento diferenciado
nos hospitais publicos e nos servigos
contratados ou conveniados.

Art. 85 - As empresas de sequro
saude, medicina de grupo, cooperativas
de servi¢os médicos e congéneres, para
atuarem nc Estado do Parand, saoc obri-
gadas a obterem registro junto & Se-
cretaria de Estade da Saude.

# 1° - Essas empresas terdo suas
atividades autorizadas, regulamentadas
e fiscalizadas pela Secretaria de Es-
tade da Saude.

# 2° - As sociedades € empresas
de seguro-saude, medicina de grupo, as
cooperativas de trabalho medice e ou-
tras empresas que atuam na area da
saude fornecerdo a diregdo estadual do
SUS relacdo atualizada dos seus segu-
rados, anualmente.

. Art. 86 - A direglo estadual do
SUS poderd firmar convénios com hospi-
tais universitérios e de ensino, pi-
blico ou provade, 4gue estabelecerdo,
dentre outros, os encargos do hospital
universitirio no tocante & formaclo de
recursos humanos, a adequagfo da for-
mag8c profissional 4s novas exigéncias
da politica de =sande, a atualizagio
continuada da  habilitag8o técnico-
cientifica do profissional, & pesguisa
e & transferéncia de novos conhecimén-
tos na Area das ciéncias da saitde, e a
adogio de praticas assistenciais al-
ternativas exigidas pela realidade
nosclogica. :

Art. 87 - As normas deste Coddigo
nio afastam outras cujo objeto seja a
prevengdo, promogdo, manutengdo e re-
cuperagdo da saude e garantia do di-
reito de salde de todo cidaddo. '

Art. 88 - Esta leil serd regula-
mentada por ato do Chefe do Poder Exe-
cutive Estadual, no prazo de 180
{cento & oitenta} dias da data de sua
publicagdo.

Parégrafo Onico =~ 0O Secretario
de Estado da Salde resolvera, por ato
préprio, as gquestdes atinentes & regu-
lamentacdc desta lei até a publicacgao
do ato regulamentar a gue se refere o
caput deste artige, respeitada, para
tanto, a competéncia municipal, sendo
aplicéveis, no gque couber, as disposi-
¢Bes do Decreto Estadual n® 3.641, de
14 de julho de 1977.

Art. 89 - Esta lei entrard em
vigor na data de sua publicagao, e,
ressalvado o disposte no Paragrafo
Unico do art. 88 deste Cédigo, revo-
gam-se as disposigles em contrario.

ANTEPRGIETO DE LEIL

Art. 1° - Fica revogada a Lel
Complementar n° 04, de 07 de janeirc
de 1975, que aprovou o Cbédigo Sanita-
rio do Estado.

Art. 2° - Esta lei entraréd em
vigor na data de sua publicagéc.

A Diretoria Legislativa.
MENSAGEM N° 049/97

Ccuritiba, 09.09.97.
Senhor Presidente.
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. Em conformidade com. ¢ disposto
no art. 53, inciso VIII, combinadoc com
o art. 66, inciso I, ambos da Consti-
tuigdo Estadual, tenho a henra de en-
caminhar a Vossa Exceléncia; para ser
apreciado por esgsa augusts Assembléia
Legislativa, o incluso anteprojeto de
lei que objetiva c¢riar ¢ “Plano de
Carreira, Carges e Vencimentos =~
PCCV", para o Instituto Agronémico do
Parang - IAPAR, entidade de personali-
dade autédrquica, vinculada & Secreta-
ria de Estado da Agricultura e do
Abastecimento.

A posigde ora formulada consubs-—
tancia o resultado de estudos conjun-
tos realizados pelas Secretaria de
Estade da Administracdo, da Fazenda e
do Planejamento e Coordenacdo Geral,
tende, também, sido objeto de parece-
res da Procuradoria~Geral do Estado e
da Secretaria de Estade do Governo. Em
tais estudes e apreciagdes a medida
foi considerada plenamente justa,
opertuna e obediente aos preceitos
constitucionais e de legislagdoc perti-
nentes ao assunto, harmonizando-se,
portantce, aos supericres interesses da
Administracdio,

Vale ressaltar que o plano de
lei em referéncia, que, alids, retrata
atendimento de antiga reivindicagdo do
Instituo Agronémico do Parang - IAPAR,
mormente de seu corpo funcional, ense-~
jard eficiente instrumento para atra-
G380 e retengdo de servidores gqualifi-
cados, com indiscutiveis beneficios as
importantes atividades desempenhadas
pela Instituicdo.

Ademais, a adog¢do da medida bus-
ca a valorizagdo dos recursos humanos
do referido Instituto, definindo-lhes,
de maneira clara e precisa, as respec-
tivas atribuig@es, estabelecendo, tam-
bem, critéries adeguados de enguadra-
mento e de acesso e c¢rescimento de
servidores na estrutura deo Quadro de
Pessoal do Orgdo, fazendo-se, assim,
inteira justiga funcional.

Certo de que a presente proposi-
¢30 merecerd dessa colenda Casa o ne-
cessario apoio e conseqliente aprova-
gdo, reiterc a Vossa Ezceléncia os
meus protestos de elevado aprego e
distinta consideracéo.

{a) JAIME LERNER
Governador do Estado

ANTEPROJETO DE LEI

capfture 1 i

Art. 1° - Fica criado o Plano de

-Carreira, Cargos e Vencimentos. - PCCV,

para servidores publicos do  Instituto

-Agrondmico - do Paranéd - IAPAR, cujas -

caracteristicas fundamentais, objeti-
Vos e conceitos estio expressos no
Anexo I, que integra a presente lei.

Art. 2° - Este Plano possui es-
trutura ocupacional, considerando car-
reiras, cargos, c¢lasses, fungdes e
grupos de referéncias salariais, con-
forme Anexo II.

Art. 3° - Os cargos publicos com-
ponentes deste Plano serio providos
atraveés de nomeaGdo com a exigéncia de
aprovagao prévia em concurso pidblico
de provas ou de provas e titulos, efe-
tuadoe pele Instituto, satisfeitas as
exigéncias estabelecidas neste Plano,
publicadas em edital especifico, para
ingresso na referéncia inicial do car-
go/classe a ser provido.

Par4dgrafo Unico - Referido con-
curso deverd ser previamente analisado
pela Secretaria de Estade da Adminis-
tragdo - SEAD, e autorizado pelo Go-
vernador do Estado.

Art. 4° - Durante o estagio pro-
batério de dois anos de efetivo exer-
cicic, ser@co apurados os reqguisitos
necessdrios a confirmagfo do servidor
no carge efetive para ¢ gqual foi nome-
ado.

Art. 5° - Tanto para ¢ dimensio-
namento e orientagd3v do processo de
selegd0, come para progressic e ascen-
s&o funcional, a Diregdo do Instituto,
com a homologagac do Conselho de Admi-
nistragdo, definird seu quadro funcio-
nal por carreira, cargo, classe, fun-
40 ¢ lotagéo.

Art. &° - A progressio, passagem
do servidor de uma referéncia de wven-
cimento para outra dentro da mesma
classe e funglo, depender4. dos requi-
sitos preestabelecidos.

# 1° - A progresséo se dara por
mérito ou antiglidade.

# 2° - Concorrerd & progressao
por merito o servidor que contar com

-ne minimo 24 (vinte e guatro)} meses de

efetivo exercicico no Instituto.



Curitiba, gquinta, em 11.08.97

Pag. 21

# 3° - MNic poderad concorrer 2

. progressao por mérite o servidor que:

1. estiver em licenga sem vencimento;

11. tiver recebide pena disciplinar de
adverténcia escrita ou suspensio;

111. estiver em curso de pés-graduagdo
com afastamento de servigo, respei-
tado o contide nas Normas de Pos-
Graduag&o do IAPAR,

# 4° - Serfo promovidos a cada
ane, no més de julho, pelo critério de
mérito, aferide por meio de avaliagdo
de desempenho, no minimo 10 e no maxi-
mo 30 por cento do efetivo de servido-
res ocupantes de cada fungdo, entre os
gque alcangarem a avaliag&o maxima.

# 5° - 0 IAPAR, no prazo maximo
de 150 dias, a partir da aprovagao
deste Plano, submeterd o Programa de
Avaliacac de Desempenho e Acompanha-
mento de Pesscal 4 homologagéo do Con-
selho de Administragde.

# &° - O servidor gue for promo-
vido pelo critério de mécito, ficara
excluide de igual direite no ano se-
guinte, n&c podendoc esta pProgressao
ser efetuada no mesmo anc da progres-
sidc por antigiiidade.

4 7° - O processo de progressaoc
pelo critério de mérito caberd a uma
comiss&c constituida para essa finali-
dade, obedecendc a critérios e normas
instituidas pelo TIAPAR.

$ 8° - A progressdc por antigdi-
dade serd processada no més subseglen-
te 4 aguisicdo, apds cada periodo efe-
tivo de 24 meses de exercicio.

4 9° - A progressdc por antigli-
dade sersd equivalente a uma referéncia
salarial e a de mérito (excelente)
serd de 2 {duas) referéncias salari-
2is.

Art. 7° - A& ascensfo funcicnal,
ato pele gqudl o servider é elevado de
uma classe para outra, Do mesmo  cargo
e na mesma carreira, sempre implicarad
em melhoria salarial, atendidos os
requisitos previste na descrigdo do
cargo e respectivas fungdes.

art., 8° - S#o condigdes basicas
para ¢ servidor concorrer a ascensaoe
funcional:
1 - Para todos oS cargos:
a) existéncia-de wvaga na funcédo
requerida;

b) cumprimento de metas de car-

reira, seja por.meio de progra-

mas de desenvolvimento ou de
experiéncia especifica; _
C) aprovagio em processc sele-
tivo interno, guando houver
mais servidores candidatos &
fungdo do carge a ser preenchi-
do do gue vagas, de acordeo com
notmas especificas;
d} ter obtido conceito no pro-
grama de acompanhamento e ava-
liagdoc de desempenho superior a
média dos servidores da fungdo
que estiverem concorrendo a°
vagars
e} intersticic de dois anos de
efetivoe exercicic na fungdo
para o servider concerrer a as-
censdo funcional.

11 - Especificamente para o nivel su-
perior:
a) conclusic de curso de poOs-
graduagdc em consondncia com ©
programa de desenvolvimento de
recursos humanes do Instituto,
a ascensdo serad para o nlvel
correspondente ac titulo confe-
rido, conforme WNormas & Proce-
dimentos do Programa de POs-
Graduacgfio do Instituto;
b} a titulagdo obtida no Pais e
noe exterior, tendo em vista sua
equivaléncia aos padrdes reque-
ridos pela legislagdo brasilei-
ra, deverd ser reconhecida pelo
6rgéo federal competente;
cy a incorporagdo em programa
de DPos-Graduagic e respectivo
afastamentoc, bem come as pror-
rogagdes necessérias, para cur-
sos no- Pais e no exterior serd
autorizada pelo Diretor Presi-
dente, homologada pelo Conselho
de Administracso do Instituto;
d) o afastamento fica condicio-
nado - A& assinatura de Termo de
Compromisse e Responsabilidade,
onde ¢ pbds-graduande se compro-
mete a permanecer no Instituto
por, no minimo, periedo igual
ac tempo que serd dispensado na
realizaglo do curso, bem come &
observincia rigorosa das Normas
e Procedimentos do Programa de
P&s-Graduagio -do Instituto.

Art. 9° - As ascenstes funcionais
ocorrerdo anualmente, no mes de julho,
dependendo: do numero de vagas do qua-
dro. ‘ :
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Art, 10 .- Fica estabelecido,
para fins de progressic e ascensio
funcional, o limite maximo de 4% sobre
a folha de pagamento do més de julho
de c¢ada -ano, sendo 2% para promog¢io
por antigtiidade, 1% para a de mérito e
1% para ascensfc funcional,

Art. 11 - Compbem a remuneracso:

I. os vencimentos dos respectivoes
cargos s30 oz constantes do Anexo
II1 4 presente lei:

Il. o adicional por tempo de servigo
nos termos dos artigos 170 e 171 do
Lei n® 6.174/70;

III.  gratificagdo pela execugdo de
servigo em condigdes de insalubri-
dade ou de periculosidade, nos ter-
mos da Lei n® 10.692/93.

Art. 12 - Além da remuneracioc, o
Instituto manterd para seus servido-
res, beneficios adquiridos por conces-
sdo ou por direito, tais como:

a} licenga especial nos termos do ar-
tigo 247 da Lei n® 6.174/70;

b) licenga para trato de interesses
particulares nos termos do artigo
240 da Lei n® 6.174/70;

c) licenga sabdtica de 6 (seis) me-
ges, sem prejuizo de vencimentos e
vantagens, concedida a servidores a
cada 7 {sete) anos de efetivo exer-
cicio de suas fungées, com a fina-
lidade de realizag3o de estudos e
aprimoramento técnico-profissional,
de acordo com as normas da DRH -
Diretoria de Recursos Humanos;

d) ajuda de custe para participagio
em eventos para formac3c e desen-
volvimento de pessoal, incluidos no
Programa Formal de Desemvolvimento
de Recursos Humanos do Instituto;

e) ajuda de custo para remoGio “ex-

officio”, ‘nos termos da Lei n°
6.174/70,
Art. 13 - 0 servidor, apés o

cumprimento do estagio probatério,
poderd ser transferidec de 1localidade
nas seguintes hipodteses:

a) “ex-officio”;

b} a pedido.

# 1° - A remoglc “ex-officic”,
serid sempre motivada por necessidade
de servigo, devendo o servidor obriga-
toriamente deslocar-se no prazo de 30
dias, contados do ato de recebimento
da portaria de remccgio.

# 2° - B necessidade de remocgso
sujeita-se aos seguintes critérics:

a) abertura de baga gque, pela nature-
za do servigo, especializagdo da
fungdo ou aumento do volume e ati-
vidades deva ser imediatamente pre-
enchida; ou '

b) criaglo de novos
tos/atividades; ou

¢} ajuste ao quadro de lotagac: do
Instituto.

proje-

capfquLo 1r
OUTROS DISPOSITIVOS

Art. 14 - Como critérios basicos
para enquadramento neste Plano de Car-
reiras, Cargos e Vencimentos - PCCY,
somente por ocasido de sua implanta-
Gdo, serdo considerados as aspectos
relativos & avaliagso de desempenho,
escolaridade, titulagso, tempo de ex-
periéncia e, ainda, a tabela de corre-
lagdo de cargos, Anexo IV, constante
desta lei. :

# 1° - O servidor que, por ocasi-
40 da implantagdo deste Plano, estiver
desempenhando atividades em funcaoc
diversa daquela para a qual foi admi-
tido, serd considerado candidato a
enquadramento em fungic diferente,
porém dentro da mesma classe e cargo,
da origindria, obedecidos os critérios
a serem estabelecidos pela Secretaria
de Estado da Administragao. ‘

# 2° - Ficam estabelecidos os
prazos de até 30 (trinta) dias para
definigao dos critérios mencionados no
parigrafo anterior e de até 90
{noventa) dias, posterior ao primeiro
prazo, para identificag3o, andlise e
reencguadramento dos casos com parecer
favoravel. :

Art. 15 - 0 servidor que, por -
ocaside do enquadramento, estiver re-
cebendo vencimente inferior ao valor
de referéncia salarial aprovada de
acordoe com os critérios previstos no
artigo anterior, serd enquadrado na
referéncia inicial da sua fungso no
nove Plano.

Art. 16 -~ 0O servidor que, por
ocasidc do enquadramento neste Plano,
estiver recebendo vencimento superior
ao da faixa salarial da fung&@io que
efetivamente wvem exercendo, ficara
limitado & referéncia de enquadramen-
to, ndc fazendo jus & progressac (por
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mérite ou antigiidade}, até gue, por
ascensdo funcionai, venha a ser engqua-
drado na fungdo correta.

nrt. 17 - No prazo méxime de até
180 {cento e ogitenta) dias a contar da
implantag3o deste Plance o IAPAR elabo-
rard o novo Regimento de Pessoal do
IAPAR para aprovagdc do Conselho de
Administragioc.

Art. 18 - Anualmente, por gcasi-
dz elzboracic do crgamento do
AE, seréd incluida dotagdo especifi-
de recursc:s para atender as pro-
gsdes por merite, por antigiiidade e
=nsdo funcional dos servidores do

o
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Art., 19 - ¢ regime de trabalho
zeri de 40 {guarenta) horas semanais.

paragrafo Unice - A jernada de
rrabalho serd de 8 loito) horas diari-

~

as divididas em 2 turnos de 4 horas.

Art. 20 - As fungées gerenciails
e de assessoramento gue envolvem agdes
de planejamento, orientagdo, supervi-
sd0, «¢oordenagdo & conirole serdo ocu-
padas por servideresg pertencentes ao
Quadro de Pessocal do JAPAR, designados
pele Diretor-Presidente.

Art, 21 - O IAPAR no prazo maxi-
mo de 120 {(cento e vinte) dias, apbs a
aprovagdo deste Planc, encaminharé
para aprovacac do Conselho de Adminis-
tragdc ¢ Quadre de Pesscal ajustado as
novas diretrizes e prioridades insti-
rycicnais.

Rrt. 22 - Fica vedada a percep-
c30 pelos servidores de IAPAR das Gra-
tificagfes de Produtividade instituida
mela Lei n® &.569/74, Incentivo & Pes-
quisa - GIP, instituida pela Lei n°
10.06%/92 & da Verba de Representagdo
ingtituida pela Lei n® 11.714/97, ou
gualgquer outra gratificagio, salvo
aquelas que complem & remuneragac pre-—
vista ne artige 11 desta lei, com a
implantagd3c deste PCCV,

Art. 23 - 0Os cargos componentes
deste Plano, encontram-se especifica-
dos no Anexo V, constante desta lei.

Art. 24 - As disposigdes conti-
das nesta lei estendem-se integralmen-
te aws servideres inativos.

- Art. 25 - A presente 1léi entraréa
em wvigor na data de sua publicaglo,
com efeitos financeiros a partir de 1°
de agosto de 1997, revogadas as dispo-
sicdes em contrario. I

ANEXO I
CARRCTERISTICAS, OBJETIVOS E CONCEITOS
DAS CRRACTER{STICAS

¢ Plano tem come caracteristicas
fundamentals a percepgdc clara da tem
porariedade da carreira e dos criteri-
os de progressace, a facilidade na com-
paragdo deste com Planos de outras
Instituigdes e das perspectivas de
degenvolvimento profissional e de re-
muneragac.

Sua elakoragdo, busca ¢ eguili-
brio interno de wvencimentos, onde a
diferenca salarial existente € resul-
tante da diferenga de atribuigdes,
experiéncia, maturidade e desempenho.

0 Plano de Carreiras, Cargos ¢
Vencimentos - PCCV, reflete um conjun-
to de principios e preceitos da estru-
tura ocupacional do IAPAR, dispondo
sobre 085 cargos necessarios ao  seu
funcionamento, as formas de provimento
e de remunerac¢io. Abrange, ainda, um
conjunto de normas administrativas gque
requlam as rela¢fes funcionais dos
servidores do IAPRR no que diz respei-
to aos seus direitos, beneficiocs e
vantagens.

DO8 OBJETIVOS

O Plano de Carreiras, Cargos e
Vencimentos - PCCV do IAPAR, se propde
a.

1. Estruturar carges, fungdes, wvenci-
mentos, beneficios e wvantagens .de
conformidade com o wvalor relativo
interne das atividades, responsabi-
lidades e autoridade & em fungic dc
mercado de trabaliho;’ o

II. Instituir carreiras e cargos gené-
ricos capazes de aglutinar as fun-
¢Bes desempenhadas pelos servidores
do IAPRR; :

III. Adotar um sistema de distribuigéac
de vencimento gue considere os fa-
tores capazes de justificar o maior
e menor nivel de remuneragdc sala-
rial; L

IV. padronizar a nomenclatura ocupaci-
onal para facilitar a tomada de de-
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cisdo gquanto ac melhor aproveita-
_mento dos recursos humanos;

V. Fixar amplitudes salariais corres-
pondentes ac tempo ideal que o pro-
tissional deverid permanecer em de-
terminada funcdo;

VI. Permitir a identificagic das fun-
¢des pela consulta 4s respectivas
descrigfies e tarefas basicas, bem
como dos requisitos minimos indis-
pensaveis ao seu desempenho; _

VII. Orientar as atividades de recru-
tamente e selegdo, fornecendo, com
base nas tarefas e nos requisitos
previstos para cada fungfo, elemen-
tos necessdrios & elaboragfio de
instrumentos seletivos;

VIII. Tornar transparentes aos servi-
dores as tarefas inerentes as suas
fungdes e as perspectivas de pro-
gresso funcional;

IXZ. Fornecer parémetros para a reali-
zagdo de avaliag8o de necessidades
de treinamento e para a elaboragéio
de programas de capacitag3o e des-
envolvimento de recursos humanos:

X. Orientar o planejamento e a execu-

' ¢40 de sistemas de acompanhamento e
avaliag3c dos servidores, recompen-
sando-o0s adequadamente, de forma
que sejam estimulados no exercicio
de suas fungdes;

ZI. Aplicar sistematicamente mecanis-
mog administrativos de mobilidade
horizeontal, vertical e espacial,
que incentivem ¢ desenvolvimento
dos servidores nas carreiras exisg-
tentes;

ZI1. Fixar parcelas de remuneracao,
beneficios e wvantagens que sejam
concedidos aos servidores do IAPAR.

DO3 CORCEITOS

Para efeito deste Plano, sio
adotados os conceitos e/ou detfinictes
a seqguir relacionados:

i. AMPLITUDE DE VENCIMENTOS - dist&n-
cia que separa ¢ valor minime do
valor maxime em cada fung3c na ta-
bela salarial:;

II. ASCENSAO FUNCIONAL - passagem do
servidor de uma classe para outra
de maior complexidade, no mesmo
cargo e mesma carreira sempre im-
plicande em melhoria salarial;

III. AVALIAGAO DE CARGOS OU FUNGOES -
processo de andlise e comparagio do
conteude das fungdes, no sentido de
crdena-las conforme sua importan-

cia, complexidade e grau de respon-
sabilidade; o :

IV. CARGO GENERICO - um conjunte de
fungfes estruturadas em classe gue
pela natureza de suas atribuigbes
permitem um encadeamento légico e
natural; _ :

V. CRRGOS DE QUADRO EFETIVO - os de-
correntes de atividades permanentes
que independem da estrutura organi-
zacional;

VI. CARREIRA - ordenamento das funddes
pelo nivel de complexidade, possi~
bilitando aos ocupantes promogdes
horizontais, wverticais e acesso,
consoante o estabelecido neste Pla-
no; :

VII. CLASSE - conjunto de fungdes da
mesma natureza e requisitos;

VIII. CLASSIFICAGA0 - posicionamento
do servidor na estrutura ocupacio-
nal do IAPAR, definida em termos de
carreira, cargo, classe, fungéo e
reteréncia de vencimento;

IZ. DESCRIGAC DA FUNGAO - tarefas per-
tinentes ao exercicio da fungio;

X. ESTRUTURA OCUPACIONAL - conjunto
de cargos genéricos organizados em
carreiras, classes e fungBes, hie-
rarquicamente dispostos segunde a
natureza de suas caracteristicas

- bcupacionais, sgeu valor internoc e a
importéncia em relacido aos chieti-
vos da empresa;

ZI. ESTRUTURA DE VENCIMENTOS - conjun-
to de classes, fung®es e referénci-
as de vencimentos inerentes aos
cargeos genéricos estabelecidos a
partir do wvalor internoc dos mesmos
e da comparag8o com os valores pa-
gos por outras organizagbes equiva-
lentes e pelo mercado:;

XII. FAIXA SALARIAL - conjunte de re-
feréncias que compSem uma funcao;
XIITI. FUNGAO - conjuntoc delimitado de
atividades que representam substan-
cial. identidade de natureza, com~
plexidade, requisitos e condigles

de trabalho;

XIV. FUNGAO SERIADA - fungSes reunidas
em conjunto, denominadas classes,
distinguidas entre si-pelo grau de
complexidade, responsabilidade e
requisitos exigidos;

ZV. GRUPO DE REFERENCIA DE VENCIMENTOS
- amplitude de wvalores composto de
referéncias de vencimentos, dispos-
tas dentro de limites fixados para
cada fung3ic e correlacionadas com
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‘equivalentes; o

XVI. GRUPO OCUPACIONAL - conjuntc de

carreiras, cargos e classes com
fungtes formadas - por atribuigdes
direcicnadas para um mesmo cbjetivo
e relacionadas pela natureza do

" ‘frabalho ou ramo de conhecimento
desenvolvido;

XVII, IDENTIFICAGCAO DA FUNGAC - define
grupo ocupacional, tituleo da fun-
c40, classe, referéncias de venci-
mento, atividades principaiz e re-
guisitos minimos para exercicio da
fungio;

¥VIII. INGRESSCO - admissdo de pessoal
por concurso publice para preenchi-
mento de vaga no gquadro de pessoal;

I%. INTERSTICIO - tempc de permanén-
cia na fungdc ocu referéncia;

¥¥. MUDANCA DE FUNCAO - passagem do
servidor para outra fungdoc na mesma
zlasse, sem alteragic salarial, ob-
servados os requisitos de escolari-
dade, experiéncia e 2 necessidade
da Instituigdo;

¥¥1. PROGRESSAC - evolugdo do servidor
na fungéo;

¥HXII. QUADRO DE CARREIRA - evoiugéo
mossivel de um servidor numa suces-
s&c de fungdes:;

XXIII. RECRUTAMENTO EXTERNO - ingresso
de servidor por concursc. pablico,
‘para preenchimento de cargos vagos;

XXIV. REFERENCIA - estigios na tabela

salarial, cujos valores se modifi- -
cam numa razd¢ constante e cumula-~
tivar

XXV. REMUNERAGAO - somatério dos valo-
res percebidos periodicamente pelo
servidor a gqualguer titulo, exceto
salario~-familia e pagamentos even-
tuais; '

¥®VI. REQUISITOS -~ condicSes minimas
preestabelecidas para ingresso,
progressdo e ascensdo nas fungdes
ou carges da Instituigéo;

IXVI1. VENCIMENTO - retribuigio pecu-
nidria devida ao servidor pela
prestacdc de seus servigos e conti-
da dentro dos limites da Tabela Sa-
larial;

XZVIII. SERVIDOR - pessoa fisica que
presta servigos de natureza perma-
nente ao IAPAR, mediante & percep-
G330 de saléario; _

XXIX. TABELA DE VENCIMENTO - quadro de
referéncias salariais expressas em
valores de moeda corrente, atuali-
zaveis conforme legislagdc perti-
nente.

ANEXC II

CARREIRA: APCIO TECNICO-ADMINISTRATIVO EM CIENCIA £ TECNOLOGIA

CONSTITUIGAO DA CRRREIRA

Cargo Classes Fungdes* Grupos de
referéncia de vencimento

I g2 - 04

_ i1 19 - 31

Egente de Apoio III 15 - 38

a Pesquisa v 23 - 43

y 38 -~ 56
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CARREIRA TECNICOhCIENTIFICﬂ

CONST;TUIQAijA CARREIRA

Fungbdes

Cargo Clagsses _Grupcs_deK
referéncia de vencimento

Auxiliar de I Auxiliar I 23 - 43
Pesquisa II Auxiliar II o 38 - 586
Assistente I Assistente I " 46 - &0

de Pesquisa I1 Assistente II 51 -~ 63
‘ I Adjunto 56 - 69
Pesquisador - IT Associado 63 - 75
I11 Titular 73 -~ 79

CARREIRA: GESTAO, PLANEJAMENTO E INFRA-ESTRUTURA EM CIENCIA E TECNOLOGIA

CONSTITUIGAO DA CARREIRA

Cargo Classes Funcgées Grupos de
referéncia de vencimento

I Analista Janior I 46 ~ &0

Analista em II Analista Junior II 51 -~ 63

C. & T, ** 117 Analista Pleno 56 - 67

v Analista Sénior 63 - 13

* As fungSes que compdem cada uma das classes estdo sendo descritas no Anexo V**
Ciéncia e Tecnoclogia

ANEXO III
(Tabala de Vencizentog)

IAPAR:- TABELA DE REFERENCIAS / VALORES

REF VALOR REF VALOR REF VALOR

01 240,00 28 663, 02 55 1.834,51
02 248,83 29 688, 49 56° 1.904,98
03 258, 39 30 114,94 37 1.878,16
04 268,31 31 742, 40 58 2.054,15
05 278,62 32 170,92 59 2.133,05
06 289,32 33 800,53 &0 2.214,99
07 300, 44 34 831,28 6l 2.300,08
08 311,98 35 863,21 62 2.388,43
0% 323,96 36 896, 37 63 2.480,18
10 336,41 37 930,80 64 2.575,45
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11 349,33 38 966, 56 65 2.674, 38

12 362,75 39 1.003,869 66 2.777,11

i3 376,68 a0 1.042,24 57 2.883,79

14 391,15 41 1.,082,28 68 2.994, 56

15 406,18 42 1.123,85 69 3.109,59

i6 421,78 43 1.167,02 70 3.229,04

17 427,38 44 1,211,85 71 3.353,08

18 454,81 45 1.258, 40 72 3.481,88

10 472,28 46 1.306, 74 73 3.615,63

20 490, 42 47 1,356, 94 74 3.754,52

21 509, 26 48 1.409,086 75 3.898,74

2z 528, 82 49 1.463,19 76 4,048,50

23 549,13 580 1.519, 39 77 4.204,02

“4 570,22 51 1.577,7¢6 78 4,365,511

25 592,12 52 1,638,386 79 4,533,20

26 . 614,87 53 1.701, 30 - -

27 £38, 49 54 1.766, 65 - -

ANEXO IV
TABELA DE CORRELAGAC DE CARGOS

TRRGTG CRIADC/CARGC EXISTENTE CARGO CRIADQ/CARGO EXISTENTE
AGENTE DE APOIO A PESQUISA Degenhista Projetista
CLASGE I: 02 - 24 Operador Grafico II
uxiliar de Servigos Gerais Técnico Administrative
fuxiliar de Producic Grafica Técnico de Biblioteca
ru¥.Prod.Exp.Agropecuaria II Técnico de Estatistica
Continuo Técnico de Seg. do Trabalho
Fiscal de Seguranga Topédgrafo
Jardinelro CLABSE V: 38 - 56
Observador Meteoroldgico Assist. Processamentoe Dados I
CLASBE II: 10 - 31 Degenhista Projetista
hAux.Prod,.Exp.Agropecuaria I Operador Grafico II
Observadcer Meteorcldgice Técnico Adminigtrative
Porteiro Técnico de Biblioteca
Vigia Tecnico de Estatistica
CLABSE III: 15 ~ 39 Técnice de Seg. do Trabalho
Auxiliar Administrativo AUXILIAR DE PESQUISA
duxiliar de Laberatoéorio CLASSE I: 23 - 43
Auxiliar de Produgdc Grafica Técnico de Agropecudria
Assist.Processamento Dados 11 Teécnico de Laboratorio
Cozinheire I Técnico de Agrometecrologia
Feitor CLASSE IT: 38 - 53
Mctorista Técnice de Agropecudria
Gficial de Manutencgdo I Técnicoe de Laboratérie
Oficial de Manutengldo II Técnico de Agrometecrologia
Cperador de Equip. Pesado PESQUISADOR
Telefonista CLASSE I: 56 - 698 Pesquisador
CLASSE IV: 23 - 43 CLASSE II: 51 - 63 Pesquisador
Assistente Administrativo CLASSE III: 56 - &7 Pesqguisador
“hssistente de Laboratdric AEALISTR EM C & T
Assist.Processamento Dados I CLASSE I: 46 - 60 Téc.Adm.de Pesq.
Auxiliar de Enfermagem CLASSE I1: 51 - 63 Téc.Adm.de Pesq.
Contramestre CLASSE III:56 - 67 Téc.Adm.de Pesg.

CLASSE IV: €3 - 73 Téc,Adm.de Pesg.
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ANEXO V
DESCRIGAO DOS CARGOS B FUNCOES

CARREIRA: APOIO TECRICO E
ADMINISTRATIVO EM CIfNCIA E TECHOLOGIA

CARGO: AGENTE DE APOIO A PESQUISA
CLASSE: I

GRUPO DE REFERENCIA DE VENCIMENTO:
02 a 24

FUNGOES:

- Auxiliar de servicos

- Auxiliar de jardineiro

- Auxiliar de cozinha

- Auxiliar de manutengic .

- Auxiliar de producdc e experimenta-
Gao I

-~ Auxiliar de producsc grafica

~ Observador meteorolégico I

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
4) Escolaridade: 4° série
b} Experiéncia minima: 06 meses

DESCRIGAC SUMARIA:

- Executar a limpeza de dependéncias
internas e externas da Instituigio,
mantendo-as em condigdes de higiene e
conservagioe;

- Executsr servigos de cultivoe de
plantas ornamentais, preparande terra
e canteliros, plantando sementes e mu-
das & realizando ocutros servigos cor-
relatos;

- Executar serviges de limpeza de
utensilies de c¢ozinho, tempero de ali-
mentos, preparo de refeigbes, café,
cha, sucoes e outras atividades corre-
latas & fungio;

- Executar servigos de manutengio e
reparos de eletricidade, hidraulica,
pintura, wmarcenaria, ferraria, solda,
mecdanica, lubrificagdc e obras em ge-
ral. sob corientagdc do oficial de ma-
nutengdo ou mestre de manutengio:

- ExXecutar servigos de preparc de
$0i0, plantio, tratos culturais, capi-
nas, colheitas, classificagio, proces-
samento primaric, tratamentoc e manejo
de plantae e animais;

- Executar servigos de fotocdpia, en-
cadernagdc, acabamentos, intercalagao
e plastificagdo pela operagdo de ma-
guinas e eguipamentos adequados Aas
atividades;

Curitiba, quinta, em 11.09.97
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- Efetuar leitura de dados meteorold-
gicos, em aparelhos especificos, ano-
tando-os e encaminhando-os 34 Area com-
petente. '

CARGQ: RGENTE DE APQIO A PESQUISA

CLASSE: II

GRUPO DE REFERENCIA DE VENCIMENTO:
10 A 31 ) '
FUNGOES:

- Observador meteorclégico II

- Guarda

- Porteiro

- Jardineirg

~ Camareira

- RBuxiliar

REQUISITOS MINIMOS PHRA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: 1° Grau
b) Experiéncia minima: 06 meses

- —— e e
DESCRIGAO SUMARIA: .
- Efetuar leitura dos dados meteoroléd-—
gicog, em aparelhos especificos, ano-
tando~og @ encaminhando-os & 4rea com-
petente;
- Efetuar wvigilancia noturna ou diurna
na Instituiqgde, observando a entrada e
saida de pessoas, ou bens e fatos nfo
rotineiroes, para garantir a seguranca
do patriménio;
- Vigiar a portaria, controlando a
entrada e saida de visitantes, em fi-
chas especificas e orientando-os para
0 local ou pesscas de seu interesse;
- Supervisionar e executar servigos de
cultivo de plantas ornamentais, prepa-
ro de terra, canteiros e mudas, plan-
tio de sementes, mudas, ornamentagio
de vasos e podas, bem como supervisio-
nar outras atividades dos auxiliares,
distribuindo tarefas e orientagdc na
execugio das mesmas;
- Efetuar limpeza, arrumar camas, vis-
toriar os quartos apds saida de héspe-
des, bem como zelar pela guarda e con-
servagio dos materiais existentes nos
alojamentos;
- Supervisionar e executar servigos de
preparo de solo, plantio, tratos cul-
turais, capinas, colheitas, classifi-
cagdo, processamento primério, trata-
mento e manejo de plantas e animais.
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CRRGG: AGENTE DE APOIO A PESQUISA
CLAUSE- 111

‘GRUPO DE REFERENCIA DE VENCIMENTO
'15 a3 39

FUNCOES _ o
—‘O£1c1al de producdc gréafica
- Oficial de processamento de dados
- Oficial administrativo
- ¢ficial de laboratoério
- Sficial de biblictecs
- Telefonista
- Operador de méqu1na° agricolas
© -~ Motorista
- Mestre Rural
- Cozinheiro
- 0ficial de manutengéo

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: 1" Grau
b} Experiéncia minima: 12 meses

DESCRICAO SUMARIA:
- Orientar, executar e distribuir ta-
refaz relativas aos servigos de enca-
dernagdo de impresses e livros, inter-
calagdop, colagem, grampeamento, pico-
tagem, plastificagio e dobragem de
papéiz, recorrende 2 magquindrio e me-
todologia especifica;
- DOperar microcomputadores, instalar
sistemas operacionais e softwares ba-
sicos, monitorar mensagens de conscle,
realizar servigos de digitag8c, orien-
tar e acompanhar usuiriocs responsabi-
lizando-se pelc funciconamento das ma-
quinas periféricos;

- Separar e classificar documentos e

rrespondéneias, transcrever dados,

er langamentos, prestar informa-
=, organizar arquives e ficharios,

cutar servigos de datilografia,
preencher formuldrios, operar computa-
dor e executar outros servigos perti-
nenteg a fungido;

"~ Efetuar a recepglo e preparo de
amostras do laboratério, realizar pe-
sagensg, preparar meios -de cultura,
fazer a limpeza, esterilizagl8o e con-
servagdc de aparelhos e utensilios e
instalacgtes, para dar suporte a traba-
lhos de pesgquisa;
~ Executar serviges de processamento
técnice e comutagdo bibliografico,
duplicando fichas de material biblio-

‘grafico, providenciando encadernagio e
‘reparcs nas celegbes, enviando o mate-
rial processado para unidades descen-

w0
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tralizadas, bem como datilegrafar todo
e qualquer trabalho especifico do ser- ..
vigo de comutagio bibliogrifica e ope-
rar microcomputador;

- Executar servigos referentes ao ma-
nuseio da mesa telefénica, movimentan-
do chaves, interruptores e outros dis-
positivos, para estabelecer comunica-
gfes internas, urbanas e interurbanas;
- Operar tratores agricolas, miaquinas
e equipamentos pesados, mane]ando con-
troles ¢ implementos e efetuande a
manutengdc e conservacgio;

- Conduzir automdvels, &nibus e Veicu-
los pesados, zelando pela manutencdoc e
conservagio dos mMesSmoOs;

-~ Qrientar, distribuir, fiscalizar e
executar tarefas dos auxiliares de
produgio e experimentagdo, relativas
aoc preparce de solo, plantio, tratos
culturais e fitossanitédrios, colheita,
limpeza, classificacgso, tratamento
primiaric, manejo de animais;

- QOrientar, distribuir tarefas, prepa-
rar refeigdes, temperar os alimentos e
cozinhar, orientando-se por receitas
de acordco com o cardapio;

- QOrientar, distribulir e executar ser-
vigos de manutengdo e conservagio,
efetuar reparos e consertos em magui-
nas, eguipamentos, veliculeos, instala-
gbes elétricas, hidraulicas, carpinta-
ria, marcenaria e obras de alvenaria
em geral. :

CARGO: AGENTE DE APOIO A PESQUISA
CLASSE' v

GRUPO DE REFERENCIA DE VENCIMENTO'
23 a 43

FUNGAQ:
- Auxiliar de enfermagem

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: -
a) Escolaridade:r 2° Grau e cursoc pro-

fissionalizante -
b) Experiéneia minima: 18 meses

FUNCOES :

- Mestre de manutenqéo

- Técnico em proedugdes gréflcas I

- Desenhista técnico I

~ Técnico de estatistica I

- Técnico de biblioteca I

- SBecretéaria 1

- Téecnico administrativo I Cea T
- Técnico em programagio aud10v1sua1 1
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REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: 2° Grau
b) Experiéncia minima: 18 meses

FUNCOES

Técnice em seguranga do trabalho I
- Técnico de processamento de dados I
- Programader I
- Técnico em topografia I
~ Técnico em eletrfnica I

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 2° Grau profissiona-
lizante

b) Experiéncia minima: ndoc exigida

FUNGAO: Recepcionista

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 2° Grau e conhecimen-
ros de inglés

by Experiéncia minima: 18 meses

DESCRIGAO SUMARIA:

- Executar servigos referentes a as-
slsténcia de enfermagem aos emprega-
dos, proporcionando-lihes atendimento
ambulatorial, prestande os primeiros
socorros em casos de acidentes ou do-
engas, administrando medicamentos e
tratamentos; providenciande ¢ pesteri-
or atendimento médico adequado e de-
mais atividades correlatas;

- Executar servigos de manutengdo e
conservagdoc, reparos e consertos de
maicr complexidade em magquinas, equi-~
pamentos, wveiculos, instalagles elé-
tricas ¢ hidrdaulicas, marcenaria, car-
pintaria, pintura e ocbras de alvenaria
em geral, bem comc supervisionar, ori-
entar e controlar a execugic das tare-
fas dos auxiliares de manutengdo e
oficial de manutencdo:

- Executar servigos em arte-final,
livros, revistas, objetos, plantas,
ceperar maquinas e acessodrios, fotogra-
fando, revelando, fixando slides e
filmes, gravagao de ilustragbes e ca-
racteres em <chapas de impressao,
transportando—~os e fixando-0os no me-
tal, retocar negativos fotografices,
operar 1impressoras, imprimir textos,
desenhos, cartazes, gravuras, bem como
efetuar a manutengdo e conservagdo dos
equipamentos; _

- Elaborar desenhos, cartazes, fol-
ders, fluxogramas, formuladrios, im-~
pressos, diagramas, emendas de textos,
grganogramas, graficos publicitérios,
munitagem de publicacles e arte-~final,

com base - em modelos, informagles e
dados dos solicitantes, utilizando
instrumentos e materiais adequados ao
atendimento dos trabalhos;

- Auxiliar na coleta, exame e pesquisa

de dados estatisticos, ng setor agro-
pecuirio, processando-os com técnicas
recomendadas, sob supervisao, para
possibilitar a andlise; _

~ Executar servigos de natureza técni-~
ca, supervisionando e orientande tare-
fas de oficiais de biblioteca, proces-
sande livros, peridédicos, publicagdes
e outros materiais; comutacdo biblio-
grafica e transparéncia de informa-
¢les, atendendo e orientandoe usuarios
na busca de informacdes técnico-
cientificas; .

- Anotar, redigir, datilografar, ope-
dars microcomputadores, corganizar e
controlar arquivos, recepcionar pesso-~
as, registrar compromissos e informa-
gbes e atender telefones, para assegu-
rar e agilizar o fluxo de trabalhos
administrativos na Instituicio;

- Executar servi¢os de langamentos,
registros, cdalculos, anélises, elabo-
rar e conferir relatérios, supervisio-
nar e orientar os oficiais administra-
tives e tomar decisbes baseadas em
procedimentos normatizados;

- Produzir, projetar, orientar e criar
artes para dispositivos e programas e
video, montagem de stands, estadios de
composicgdc, objetivando a difusldc da
Instituigéio;

- Executar servigos de orientaclic e
coordenagdc do sistema de seguranga do
trabalho, investigando riscos e causas
de acidentes e analisando esquemas de
prevengac, para garantir a integridade
de funciondrios usudricos e bens da
Instituigio;

- Executar serviges referentes & ope-~
ragido de microcomputadores, instalando
sistema operacional e os seftwares
b4sicos, monitoerando mensagens de con-
sole, orientande e acompanhando os
usuarios na utiliza¢dc dos micros,
responsabilizando-se pele bom funcio-
namento das maguinas, bem comc orien-
tando e supervisionande os servigos
dos oficiais de processamento de da-
dos;

~ Executar servigos referentes é tra-
dugdo em linguagem de computader, des-
envolvidos por analistas de sistemas,
observando a utilizag&c dos dispositi-
vos do equipamento, estudande rotinas
de trabalho, sugerindo simplificacfes,
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mentandec textos dos programas e execu-
tando e observande normas e padrées
egstabeliecidos;

- Executar levantamentos topograficos,
planc-cartograficos, projetos de loca-
¢0es para agudes e canais de irriga-
¢do0, marcagioc de obras civis e outras,
localizagdo, dimensionamento, configu-
ragles de terrenos, campos e outras
dreas, preparar projetos e possibili-~
tar a2 aquisigio de dados necessarios a
execugdc dos mesmos:

- Executar servigos de reparos em
equipamentos elétricos e eletrdnicos,
laboratérics e informatica, bem como
executar outras tarefas correlatas;

~ Recepcionar visitantes, identifica-
los, prestar-lhes informagdes e enca-
minha-les; executar outras atividades
correlatas.

CARGO: AGENTE DE APOIC A PESQUISA
CLASSE: V

GRUPO DE REFERENCIA DE VENCIMENTO:
38 a 56

FUNGOES:

- Técnico em produgdes graficas II

- Técnico em programagdo audiovisual
II

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
a} Escolaridade: 2° Grau
by Experiénecia minima: 10 anos

FUNGOES :

-~ Tecnico em szeguranga do trabalho 11
- Técnico de processamento de dadeos II
~ Programadeor II

- Técnicoe em topografia II

- Técnico em eletrbnica II

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

aj} Escolaridade: 2° Grau profissiona-
lizante

b} Experiéncia minima: 10 anos ou cur-
30 superior correlato com a fun-
G ao

FUNCOES:

- Desenhista técnico II

- Técnigo de estatistica 1z
- Técnico de biblioteca T1

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: 2° Grau e/ou tcurso
especifico

b) Experiéncia minima: 10 anos ou cur-
50 superior correlato com a fun-
¢do o

FUNGOES:
- Técnico administrative I

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 2® Grau

b} Experiéncia minima: 10 anos ou cur~
80 superior correlato com a fun-
Gao ‘

FUNQOES
- Secretéria I1

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 2° Grau € conhecimen-
tos de idicomas estrangeircs

b} 10 anos ou curso superioer correlato
com a funciao

DESCRIGAO SUMARIA:

-~ Orientar e/ou executar servicos re-
ferentes a arte final, livros, revis-
tas, objetos, slides, filmes, fotcli-
tos, gravagdo e ilustracgles de carac-
teres em chapas de metal, retoques em
negativos fotograficos, na operacldo de
impressoras, impressidc de textos, de-
senhos, cartazes, gravuras & na manu-
tengdo e conservagdo dos equipamentos;
- orientar, produzir, projetar e/ou
criar artes para diapositivos e pro-
gramas de video, montagem de stands,
estidios de composig8o, objetivande o
apoio & atividades de difusifoc de tec-
nologia da Instituigédo;

~ Orientar e/ou executar servigos do
sistema de seguranga do trabalho, in-
vestigando riscos e causas de aciden-
tes e analisando esquemas de preven-
G30, para garantir a integridade de
funcicenirios, usudrios e bens da Ing-
tituigéo;

- Orientar e/ou executar servicges de
operagiv de micrecomputadores, siste-
mas operacicnais e softwares bdsicos,
monitorando mensagens, acompanhando
usudrios na utilizag8c de micros e
responsabilizando-se pelo funcionamen-
to das maquinas;

- Orientar e/ou efetuar langamentos,
registros, cdlculos, andlises, relaté-
rios e conferéncia de dados, tomande
decigfes pertinentes a sua 4rea;

- Orientar e/ou executar servigos de
tradugdc em linguagem de computador,
desenvelvidos por analistas de siste-
mas, observando a utilizag8do dos dis-
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positivos do equipamento, estudando

 rotinas, sugerindo simplificacgdes,
montandoe textes dos programas e obser-
vando normas e padrfes estabelecidos;
- Orientar e/ou executar levantamentos
topograficos, planecs cartogréaficos,
projetos de locagles de agudes e ca-
nais de irrigagdo, localizagdc e mar-
cacico de obras, configuragles de 4&reas
para a elaborag8c de projetos;

- Orientar e/ou execubtar servigos de
reparos em equipamentos elétricos e
eletrénicos, laboratérios e informati-
ca, bem comc executar outras tarefas
correlatas;

- Qrientar e/ou elaborar desenhos,
plantas, cartazes, folders, fluxogra-
mas, formularios, impressos, diagra-
mag, textes, organogramas, graficos
publicitérios e montagem de publica-
ctes;

- Analisar e/ou orientar a andlise de
dados estatisticos;

- OUrientar servigos referentes ao pro-
cessamentoe de livros, periddicos, pu-
blicagbes, comutagldo bibliogréafica e
transferéncia de informagdes aos usud-
rios;

- Redigir e/ou traduzir correspondén-
cias oficiais, elaborar pautas para
reunides, recepcionar comitivas, pre-
parar agenda didria organizande reuni-
des, wvisitas e palestras, transcrever
atas de reunides e assembléias e de-
mais atividades correlatas.

CARREIRA: TECNICO-CIENTIFICA
CARGO: AUXILIAR DE PESQUISA
CLASSE: I

GRUPO DE REFERENCIA DE VENCIMENTO:
2% a 43

FUNGAO: AUXILIAR I

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 2° Grau e curso pro-
fissionalizante correlato &
funcio;

b) Experiéncia minima: néo exigida

DESCRIGAO SUMARIA:

- Executar servigos de inspegic em
estagdes agrometeorclégicas, elaborar
relatérios, supervisionar atividades
dos observadores meteoroldgicos e efe-
tuar a 1instalag8c e instrumentos e
aparelhos;

- Realizar testes, exames ¢ analises

laboratoriais para caracterizagio de °
organismos e/ou de elementos bioguimi-
cos, quimicos e (fisicos, utilizando
metodologia e aparelhagem especifica,
bem come prestar crientag&o acs ofici-
ais de laboratério na execuglo de ati-
vidades, uso e manutengdo dos equipa-
mentos; _

- Executar servigos de cardter técnico
relativos a programagdo e conktrole de
trabalhos referentes aos projetos de
pesquisa agropecuérios, orientando
auxiliares nas tarefas de preparagéo
do solo, plantio, colheita e benefici-
amento de espécies vegetais, maneijo de
animais e demais atividades correla-
tas, sob supervisdo de pesquisadotes,

CARGO: AUXILIAR DE PESQUISA
CLAGBE: II

GRUPO DE REFERENCIA DE VENCIMENTO:
38 a 56

FUNGAC: AUXILIAR II

REQUISITOS MIHIMOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 2° Grau e curso pro-
fissicnalizante correlato com a
atividade;

b} Experiéncia minima: 10 anos ou cur-
50 superior correlate com a a-
rividade

DESCRIGAC SUMARIA:

- Orientar e/ou executar servigos re-
lativos & programacdo e controle de
trabalheos de projetos de pesquisa, em
tarefas relativas & instalag#fo, con-
servagdo e manutengdc de experimentos
agricolas e pecudrios e demais ativi-
dades correlatas;

-~ Coordenar, orientar e 1inspeclonar
estagdes agrometeoroldgicas, relatdri-
os, atividades dos observadores meteo~
rolégicos, instrumentos e aparelhos,
prestar orientacdc e supervisdc na
instalag8oc de novas estagdes;

~ Orientar efou efetuar testes, exames
e andlises laboratoriais para caracte-
rizacdo de organismos e/ou analises
biogquimicas, quimicas e fisicas, to-
mando decisdes pertinentes & sda area.

CARREIRA: TECNICO-CIENTIFICA

CARGO: ASSISTENTE DE PESQUISA
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CLASSE: 1

GRUPO DE REFERENCIA DE VENCIMENTO:
- 4€ a 80 -

FUNCAC:
- Assistente 1

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Curso superior corre-
lato com a atividade

b) Experiéncia minima: naoc exigida

DESCRICAO SUMARIA:

- Executar e controlar, sob supervi-
saoc, tarefas de cardter técnico rela-
tivas & programagdo e controle de tra-
paihos de proijetos de pesguisa;

- QOrientar e supervisionar pessoal
auxiliar para execugdo de tarefas de-
terminadas nos projeteos de pesguisa;

- muxiliar no planejamento e implanta-
cic das atividades de pesquisa.

D

CREGO: ASSISTENTE DE PESQUISA
CLASSE: 11

GRUPC DE REFERENCIA DE VENCIMENTO:
51 a 63

FUNCAO:
- Aszistente I1

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: curso superior corre-
lato com a atividade e especia-
lizagéc compativel com a fungdo

by Experiéncia minima: 10 anos de ex-
periéncia na atividade

DESCRIGAC SUMARIA:
- rcordenar e executar tarefas de ca-
rater técnico, relativas & programagéo
e controle de trabalhos de projetos de
pesquisa;

~oordenar, orientar e supervisionar
pessoal auxiliar para execucdo de ta-
refas determinadas nos projetos de
pesquisay
- Auxiliar no planejamentoc e implantar
projetos de pesquisa e de desenvolvi-
mente tecnoldgico.

CARGO: PESQUISADOR
CLASSE: I

"GRUPC DE REFERENCIA DE VENCIMENTO:
56 a 69

FUNGAO: Adjunto

REQUISITOS MINIMOS PRRA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Mestrado em &rea cor-
relata com a atividade

b) Experiéncia: nio exigida

DESCRICRO SUMARIA:

-1 #ropor, planejar, orientar, executar
e avaliar atividades de gerenciamento
e execucdo de projetos de pesquisa e
de desenvolvimentoe tecnolédgico?

- Participar em projetos de pesquisa e
desenvolvimente tecnolégico em  sua
d4rea de atuagdo, contribuinde com re-
sultados expressos em trabalhos docu-
mentados por publicagles, patentes,
normas, laudos, pareceres e reunibes
técnicas;

- Qrientar e treinar técnicos de nivel
médio, estagidrios e assistentes de
pesquisa;

- Atuar em comissdes técnieo-
cientificas ou outras relacionadas ao
setor agropecudrio;

- Participar em atividades de inter-
cAmbio de conhecimentos ¢ de experién-
cias na sua area de atuagdc e de espe-
cialidade.

CARGO: PESQUISADOR
CLASSE: II

GRUPO DE REFERENCIA DE VENCIMENTO:
63 a 75

FUNGAO:
-~ Associado

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Doutorado sem experi-
éncia ou mestrade com 12 anos
de experiéncia apés a cbtengaoc
do titulo, em area correlata
com a atividade

b) Experiéncia minima: ter realizado
atividades de pesquisa e de de-
senvolvimento tecnolégico rele-
vantes na sua area de atuagdo

DESCRIGAO SUMARIA:

- Propor, planejar, orientar, executar
¢ avaliar atividades de gerenciamento
e execuglo de projeto de pesquisa e de
desenvolvimente tecnolbgico;

- Liderar projetos de pesquisa e de
desenvolvimento tecnolégico em sua
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4rea de atuacio ou em éreas interdis-
ciplinares; .

- Contribuir com resultados expressos
em trabalhos documentados por publica-
¢%es de circulaglo nacional e interna-
cional, normas, Jlaudos, pareceres e
reunides técnicas; _

- Orientar e supervisionar estagidri-
os, 3351stentes de pesguisa e pesqui-
sadores;

~ Representar a Instituic¢do e atuar em

comissdes técnico-cientificas ou ou-

tras relacionadas ao setor agropecus-
rio;

- Organizar e participar de atividade
de intercdmbio de conhecimentos e de
experiéncias na sua drea de atuagdo ou
de especialidade;

- Contribuir na formag&o de noves pes-
guisadores.

CARGO: PESQUISADOR
CLASSE: III

GRUPO DE REFERENCIA DE VENCIMENTO:
73 2 79

FUNGAG:
- Titular

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Doutorado em &area
correlata com a atividade,

b) Experiéncia minima: ter realizado
pesquisas durante, pelo menos,
10 anos apés a obtencdo do ti-
tulo de doutor e ter reconheci-
da lideranga em sua Area de a-
tuagdo ou de especialidade, a-
ferida por relevantes e conti-
nuadas contribuig8es, consubs-
tanciadas pela coordenagio de
projetos e de grupos de pesqui-
sa e de desenvolvimento tecno-
l6gico, por publicagdes rele-
vantes de circulacdo nacional e
internacional, pelo estabeleci-
mento de normas, laudos, pare-
.ceres e pela participagdo em
reunides técnicas.

DESCRIGAO SUMARIA:
- Propor, planejar, orientar, executar
e avaliadr atividades de gerenciamento

e execugdo de projetos de pesquisa e

de desenvolvimento tecnolégico;
- Coordenar e liderar projetos ou gru-
pos de pesquisa e de desenvolvimento

tecnolégice em sua 4area de atuagac ou
em areas interdisciplinares;

- Contribuir com resultados eXpressos
em trabalhos documentados por publlca—
¢bes de circulagl8o nacional e interna-
cional, normas, laudos, pareceres e
reunides técnicas;

~ Orientar e supervisionar graduandos,
mestrandos, doutorandos, assistentes
de pesquisas e pesquisadores;

- Representar a Instituicic e atuar em
comissbes técnico-cientificas ou ou-
tras relacionadas ao setor agropecud-
rio;

- Organizar e participar de atividades
de intercdmbio de conhecimentos e de
experiéncias na sua Area de atuagio,
de especialidades correlatas;

- Contribuir na formac3o de novos pes-
guisadores; .

- Prestar consultorias de interesse
institucicnal,

GESTAQ,

CARREIRA: PLANEJAMENTO E
INFRA-ESTRUTURA EM CIENCIA E
TECNOLOGIA

CARGO: ANALISTA EM CIENCIA E
TECNOLOGIA

CLASSE: I

GRUPO DE REFERENCIA DE VENCIMENTO:
46 a &0

FUNGAO:
- Analista Janior I

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: curso superior cor-
nuadasrelato com a atividade

b) Experiéncia minima: néo exigida

DESCRIGCAO SUMARIA: .

- Executar sob supervisic atividades
de assessoramento A Dlreqéo da Insti-
tuigdo e 3 pesguisa;

~ Participar de estudos 1nterd13¢1p11-
nares e levantamentos oriundes de de-
mandas de programas institucionais e
de atividades de pesquisa;

- Participar em atividades de apoioc em
projetos de pesqulsa e desenvolvimento
tecnoloégico;

- Organizar e partlclpar de 31stemas
para apoio cientifico e tecnolégico,
respaldados na elaboragfo e/ou geren-
ciamento de planos, programas e estu-
dos especificos com ~divulgagio inte-
rinstitucional;
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- Urientar eqguipes de  nivel médio,
“operacional e estagidriocs;

Participar em atividades de 1nter—

Cémhie de conhecimentos e experiénci-

w. 0

-

CARGO:  RNALISTA EM  CIENCIA  E

TECNOLOGIA

CudsEShr 11

iista Junior II

?Ub MINIMOS PARA PROVIMENTG:
rigade: CUrsc supericr corre-
com & atividade & especia-
gae compativel com a fungdo
'erzéncie minima: 10 ancs de ex-
periéncia na atividade

OI—~!
il:

o O

3]
R3]
i
T

SUMERIA:

utar  atividades técnicas de
ente a Diregde do Instituto
Julsa, compreendende ¢ pianeja-
LIgAanizagac e avaliagdo em =ua

%

estudos necessarios ao
sprimoramento de procedimentos, decor-
das demandags de programas de

- Lxercer supervisdo socbre equipes,
orientande e gerenciando a execugao
dos trabalhos;

- Participar em atividades de inter-
cambiv de conhecimentos e experiéncias
73 suz area de especlralidade;
‘arnicipar de estudos interdiscipli-
¢ e levantamentos oriundc: de/ou

i
% r)

t

a
o
I
=
=
=

nary
antecipando-se as demandas de progra-
ma&z institucionais e de atividades da
LEEGLIBA!

- Parvicipar em atividades de apoic em
crojetos de pesguisa e desenvolvimento
Ternelogico em sua drea de atuacgéo.

ANALISTA EM CIENCIA E

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Mestrado sem experi-
éncia ou especializacgio em irea
correlata com 2 atividade

b) Experiéncia minima: Mestrado cu es-
pecilalizagdo com 10 ancs de eéx-
periéncia em Area correlatz com
a atividade

DESCRICAO SUMARIA:

- Atuar em atividades técnicas de as-
sessoramento a4 pesgquisa, compreendéndo
o planejamento, organizagfic e avalia-
G&ov, em sua area de atuagie:

- Participar de estudos intecdiscipli-
nares e levantamentos oriundos de/ou
antecipando-se 3s demandas de progra-
mas institucionais e de atividades da
pesguisas .

~ Participar dc planejamentoe = p
ver a execugldo de estudos necessa
ac  aprimoramentc de procedimen
decorrentes das demandas oriundas de
programas de pesquisas

- Exercer supervisdo scobre eguipes
menos experientes, inclusive de dife-
rentes adreas, definindoe diretrizes,
coordenando € avaliando a execugac de
trabalhos;

- Promover e participar em atividades
de intercémbios de conhecimentos e
experiéncias na sua drea de especiali-
dade;

- Proporcionar suporte as atividades
de pesquisa, subsidiandce a tomada de
decistes e fornecende alternativas
resultances de estudeos e analises. Jeé
conjuntura; :

- Participar de atividades de suporte
em proietos de pesquisa e desenvoivi-
mento tecnclogico em sua area de atua-
Gac.

Ome -

PR

ot

CARGC; ANALISTA EM i?EENC;% B
TECNOLOGIA
CLASSE: V

GRUPO DE REFERENCIA DE VENCIMENTO:
63 a 73

FUNGAO:
- Analista Sénior

REQUISITO MINIMOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Doutorado cu mestrade
com experiéncia minima de 13 a-
nos apos a obtengdo do titule
de mestrado, em 4rea correlata
com a atividade
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b) §$§eriéncia'minima: ndo exigida

DESCRIGAO SUMARIA: _ 3

~ Desenvolver atividades técnicas de
assesgoramento 4 Direg8c do Instituto
€ a pesquisa, de modo a definir estra-
tégias, planos e diretrizes, em conso-
nancia com as politicas institucio-
nais; ' _ _ :

- Planejar, orientar e promover estu-
dos necessdrios. ac aprimoramento de
procedimentos técnicos e metodologi-
cosg;

- Exercer coordenagdo de equipes cujos
responsavels desenvolvam atividades de
ralta complexidade; :

- Participar de atividades de suporte
em projetos de pesquisa e desenvolvi-

mentc tecnclégico, em sua drea de atu-

agac.,
A Diretoria Legislativa.

MENSAGEM N° 050/97
Curitiba, 09.09.97.

Senhor Presidente. _ _

Tenho a honra de encaminhar a
Vossa Exceléncia, para ser apreciado
por essa augusta Assembléia Legislati-
va, © 1ncluso anteprojeto de lei gue
objetiva autorizar o Poder Executivo a
doar ao Centro Federal de Educagioe
Tecnoldgica do Parana - CEFET-PR, os
imovels de propriedade do Estado do
Parand, localizados nesta Capital, no
Bairro Cidade Industrial, entre as
Ruas Prof. Pedro Parigot de Souza,
Dep. Heitor Alencar Furtado, Mons. Ivo
Zanlorenzi, Antonic Redrigues Monteiro
€ Pe. Paulc Warkocz, designados por
lotes “B" & “C", sem penfeitorias, com
dreas respectivas de 27.029,00 m?> e
31.360,00 m®, oriundas de subdivisso
de area maior descrita no item “a” da
transcrigdo 51.177 do Livro 3-AV do
Cartorio de Registro de Imoéveis da 6°
Circunscrigdo Imobilidria desta Comar-
ca, e averbacido n® ‘8735 de 03.05.91,
constante da mesma transcricdo, cadas-
trados no Municipio de Curitiba res-
pactivamente com as Indicag®es Fiscais
n® 29,066.078.000 e 29.065.136.000.

Vale destacar que a doagio ob—
jete da  presente proposicdo ficara
condicionada a que a Donatéria utilize
tal imével exclusivamente para ativi-
dades ligadas ao ensino e gue cumpra
integralmente as condigGes elencadas
fo - texto do Oficio ATG 0769/93, de
21.06.93, expostas através de Termo de

Responsabilidade, 4s folhas 13/17, do
Protocolo SPI sob n° 242.088~0, de
15.09.93, constando, ainda, cl&usulas
de inalienabilidade e reversdo. ao Pa-
triménio do Estado no caso de descum-
primente das referidas condigdes reso-
lutivas. . - S

C alto significado da medida
ora proposta, assim como o elevado.
interesse publico de que ¢ revestida e
08 grandes beneficios que serfo dire-
clonados ao ensino técnico profissio-
nalizante no Parand pela soma de es-
forgos entre a Unifdc e o Estado, por
si s0 justificam plenamente a doagao
em referéncia. ‘

‘Para essas mesmas finalidades,
a bLei n® 10.512, de 27 de outubro de
1993, havia autorizado doagido de outra
area ac CEFET, mas, em virtude de nio
ter sido aprovado o respectivo projeto
de construgdo, a lei ficard expressa-
mente revogada e o imével nela descri-
to retornara ao patriménio do Estado.,

Certo de que a medida proposta
merecera dessa colenda Casa ¢ necessd-
riec apoio e conseqiente aprovacio,
reitero a Vossa Exceléncia os meus
protestos de elevado aprego e distinta
consideragdo.

{a) JAIME LERNER
Governador do Estado

ANTEPROJETO DE LEI

Art. 1° - Fica o Poder Executivo
autorizado a doar ao Centro Federal de
Educag8do Tecnolégica do Parana -
CEFET-PR, os imdveis de propriedade .do
Estado do Parand, localizados nesta
Capital, no Bairro Cidade Industrial,
entre as Ruas Prof. Pedro Parigoeot de
Souza, Dep. Heitor Alencar Furtado,
Mons. Ive Zanlorenzi, Antonic Rodri-
gues Monteiro e Pe. Paule Warkocz,
designados por lotes “BR” & “CY, - sem
benfeitorias, com 4reas respectivas de
27.029,00 m* e 31.360,00 m?, oriundas
de subdivisio de 4rea maior descrita
no item “a” da transcrigdo 51.177 do
Liveo 3-AV do Cartério de Registro de
Imbéveis da 6° Circunscrigdo Imobilia-
ria desta Comarca, e averbagic n°
B.735 de 03.05.91, constante da mesma
transcrig&o, cadastrados no Municipio
de Curitiba respectivamente com as
IndicagBes Fiscais n® 29.066.078.000
e 25.065,136.000. .

Paragrafo Unico - A doacio de
que trata este artigo, ficara condici-
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onada a gque & donataria utilize o re-
" ferido imével para atividades ligadas
ac ensino e gue cumpra integralmente
as condicoes elencadas no texto do
‘0ficio ATG - 0769/93%, de 21 de junho
de 1993, as folhas 13/17, do Protocolo
SPI 242.088/0, de 15 de setembro de
1993, devende contar da respectiva
sscritura de deoagfio, cléusulas de ina-
lienabilidade = de reversdo ao Patri-
ménio do Estade caso descumpridas as
condig8es resolutivas estabelecidas.

Art. 2° - Esta lei entrara em
vigor na data de sua publicagdo, fi-
candc expressamente revogada a Lei n°
10.512, de 27 de outubro de 1993 e
demais disposigdes em contrario,

A Diretoria Legislativa.

MENSAGEM N° 051/97
Curitiba, 09.09.97.
Senhor Presidente.

Tenhc a honra de apresentar a
elevada <considerac8c dessa egreégia
Assembléia Legislativa anteprojeto de
lei que dispde sobre aprovagio de
ajuste no Programa de Obras constante
do Anexo V da Lei Estadual n® 11.652,
de 27 de dezembro de 199%6, no valor de
RS 683.000,00 (seiscentos € oitenta e
rrés mil reais), ac vigente orgamento
da Secretaria de Estado dos Transpor-
+es5, visandc atender as obras do pro-
gama Correderes Rodoviarios do Para-
nd/BID 1IV.

Certo de pode contar com a
atengdc dessa egrégia Assembléia Le-
‘gislativa, reitero a Vossa Exceléncia
as expresstes do meu mais alto aprego

e consideragac.
{a} JAIME LERNER
Governador do Estado

ANTEPRCJETO DE LEI

Art. 1° - Fica ajustado o Pro-
grama de Obras da Secretaria de Estado
dos Transportes, constante do Anexo V
da Lei Estadual n® 11.852, de 27 de
dezembro de 1996, no valor de RS
§83.000,00 (seiscentos e oitenta e
trés mil, reais), conforme Anexos I e
11 desta lei.

Art. 2° - Esta lei entrars em
vigor na data de sua publicagdo, revo-
gadas as disposigdes em contréario.

ACRESCINO ANEBEXO X F1.01
DAS OBRAS ANERO RS 1,00
Codigo Especificagdce Funte Valer Processc

7100 Sacret. ds Estado
doa Transporios

7130 pep. ds Estradas de
Rodagem - DER
1182  Programa de Corrado-
res Rodovidrios do
Parani/BID 1V
Q00%  Reabilitar, restaurar
@ melhorar Faxinal do
Silva-g2.Jodo do Triun
fo (8} 21 26.000 0855
0025 Reakilitar, reataurar
e malhorar BR/467(Tols
do}~Rio Sta.CQuitéria(B} 21 657.000 0655

REDUGRO ANEXIO II ¥l.01
DAS OBEAS ANERO RS 1,00

codigo Espacificagdo fonte Valer Procssso

7100 Sacret.ds Est, dos
Transportes

7130 pep. de Estradas da
Rodagem - DER
1182 Programa de Corrsdp
- - res Rodovidric do
Parana/BId IV
op22 heabilitar, restaurar
e mslhorar 8ta. Fé -
N.Sra.das Gragas (B} 21 A57.000 [s1:%:3:4
0024 Reabilitar,restavrar
o mslhorar Sto.Indcic
- pivisa de 8.Paulc {B) 21 26.000 [a]=1400

A piretoria Legislativa.

MENSAGEM N°® 052/97
' Curitiba, 09.09.87.

Senhor Presidente.
Tenho & honra de apresentar 4

elevada consideragdo dessa egregia

Assembléia Legislativa, anteprocjeto ae
lei que dispde sobre aprovagao de
ajuste no Programa de Obras constante
do Anexo V da Lei Estadual n°® 11.653Z,
de 27 de dezembro de 1996, noc valor de
RS 8060.000,00 {(oitocentos mil reais;,
ac vigente or¢amento da Secretaria de
Estado da Justica, visande atender &
assinatura de Convénio com © Governo
Federal para dar continuldade & cons-
trugao da Penitencidria Industrial de
Guarapuava. o
Certo de poder contar c¢om a
atengdo dessa egrégia Assembléia Le-
gislativa, reitero a Vossa Exceléncia
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as expressdes do meu mais alto aprego

e consideracgio. - -
{a) JAIME LERNER
Governador do Estado

ANTEPROJETO DE LEI

Art. 1° - Fica ajustado o Pro-
grama de Obras da Secretaria de Estado
da Justi¢a e da Cidadania, constante
do Anexo V da Lei Estadual n° 11.652,
de 27 de dezembro de 19596, no valor de
R$ 800.000,00 {(oitocentos mil reais),
conforme Anexos T e II desta lei,

Art. 2° - Esta lei entrard em

vigor na data de sua publicacgic, revo-
Jadas as disposicdes em contrario.

SUPLEMENTAGAC ANEXO I Fl.01
LAS OBRAS ANEXO R§ 1,00
codige Espacificagso Fonte Valer Processo

4800 Sec.de Egt.da Jus-
tiga s da Cidsdania

4503 Dep. Penitenciario
do Egtadc - DEPEN

1083 Penitencidrias In-
dustriais

olale ! Comwtruir uma Peni-
tancidria Industrial
de regime fechado
mascul ino para 240

prasoes (A) a7 B0U.000 0841
TOPAL TES. 800.000
O.F. 0
CANCELAKENTO ANEXOC IT Fl.01
DAS OBRAS AMNEXO RS 1,00
Cédige Eapecificagdo Fonte Valor Processo

4800 Sec.de Est.da Jus-
tiga e da Cidadania

4603 bap. Penitenciaric
do Estado - DEPEN
1083 Ponitencidrias In-
dustriaig
0003 Construly uma Peni-
tenciiria Industrial
de regims fechado
mageuline para 240
Presca (A} 07 800,000 0641

MENSAGEM N° 053/97
Curitiba, 09.08.97.
Senhor Presidente.

Tenho. a honra de submeter a

elevada consideragdo dessa egrégia
Assembléia Legislativa, anteprojeto de

lei que aprova um crédito suplementar
no valor de RS 15.740.959,00 (quinze
milh@es, setecentos e quarenta mil,
novecentos e cingienta e nove reais),
aoc vigente orgamentc do Fundo de Ree-
quipamento do Transito - FUNRESTRAN,
aprovado pela Lei Estadual n° 11.652,
de 27 de dezembro de 1996, para viabi-
lizar a aquisicdo de equipamentos e
material permanente ¢ o inicio da
construgdo de unidades de transito em
diversos municipios do Parani.

Esclarego também que os recur-
505 para a cocbertura da referida pro-
gramagdo, sdc decorrentes de EXCesso
de arrecadagio de recursos préprios do
FUNRESTRAN,

Certec de poder contar com a
atengdo dessa egrégia Assembléia Le-
gislativa, reitero a Vossa Exceléncia
as expressdes do meu mais alto aprego
e consideracio.

{a} JAIME LERNER
Governador do Estado

ANTEPROJETO DE LEI

Art. 1° - Fica aberto um crédito
Suplementar ao Orgamente Geral .do Es~
tado no wvalor de RS 15.740,959, 00
(quinze milhdes, setecentos e quarenta
mil, novecentos e cingllenta e nove
reais), de acordo com o Anexo I desta
lei.

Art. 2° - Servirs como recurso
para cobertura do crédito de que trata
© artigo anterior de igual importén-
€ia, proveniente de excesso de arreca-
dagdo de recursos proprics do Fundo de
Reequipamento do Trénsito -
FUNRESTRAN.

Art. 3° - Em decorréncia do con-
tido nes artigos anteriores, fica al-
terado o© Demonstrativo da Receita,
conforme Anexo II desta lei.

Art. 4° - Em decorréncia do con-
tido no artigo 1°, fica alterado o
Anexo de Obras do Departamento de
Transito - DETRAN, conforme Anexo ITT
desta lei.

. Art. 5° - Esta lei entrard em
vigor na data de sua publicagio, revo-
gadas as disposictes em contrario.
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SUPLEMENTAGAO _ ANEZXO I F1. 01
DE DESPESA ANEXO R% 1,00
_ Natureza N.do
Cédigo Especificagio da Fonte LDR Valor Proc
Despesa cop

3900 Secretaria de Estade da Seguran-
ca Publica

3962 Fundo de Reequipamento do Transi

to ~ FUNRESTRAN 4494.51 75 L 2.319,.326 0584
2130 Fundo de Reequipamentc do Tréansi :
to - FUNRESTRAN 4490, 52 75 . 13.421.633 0584

e e e ALt Ak o oy oy e o e o ok i Ak A SR T e PR T e A o £ v e e e il AR A S o e ot am e . e bt AR RS WA LA AT ST LT T T o T T e S Sl i L S e e

ACRESCIMO DA RECEITA ANEZXO II 1. 01
DESCENTRALIZADA ANEXO RS 1,00
Zodigo Especificagdo Fonte Valor Processo

Secretaria de Estado da Seguranga
Pablica

3962 Fundo de Reequipamento do Transi
to - FUNRESTRAN
1e80.10.75 Excesso de Arrecadagdo - Multas
por infrago ac Cbdigo Nacional
de Trénsitc -~ FUNRESTRAN 75 15.746.95% 0584



SUPLEMENTAQQO ANEXO
DAS OBRAS ANEZXO
CODIGO ESPECIFICACAO
3900 Secretarla de Bstade da Sequranqa Publlca
3962 Fundo de Reequxpamento do Trénsito -
FUNRESTRAN
2130 Pundo de Reequ1p&mento do Transito -
FUNRESTRAN
4002 Construir Unidade de Trdnsite da Policia
Militar em Cruzeiro do ITguagu (A}
G003 Construir Unidade do COPOM em Curitiba {A)
G004 Construir Unidade de Transite da Policia
. Militar em Jataizinhe (A)
0606 Construir Unidade de Trénsito da Policia
Militar em Honério Serpa (A)
Q008 Construlr Unidade de Transito da Policia
Militar em Congonhinhas (A)
0009 Construir Unidade de Trénsito da Policie
Hilitar em Jaguapitd (k)
GG L0 Construir Unidade de Traénsite da Policia
Militar em Imbituvae (A}
G011 Construir Unidade de Trédnsito da Policia
Hilitar em Maripd {A)
0012 Coenstruir Unidade de Tridnsito da Pelicia
Militar em Marmeleiro (A)
G014 Construlr Unidade de Tréngite da Policia
Militvar em Pérola do Qeste {A)
Q015 Construlr Unidade de Transito da Policia
Militar em Sdo Miguel do Iguagu
0016 Construir Unidade de Transite da Policia
Hilitar em Pitanga (&)
3017 Construir Unidade de Transito da Policia
Militar em Planalte (A}
0920 Construir Unidede de Trénsito da Policia
Militar em Renascence (A)
0021 Construlr Unldade de Trdnsite da Policia
Militar em Salgade Filho (a)
0023 Construir Unidade de "Prénesito da Policia
Militar em Santa Lucia(A)
o024 Construir Unidade de Trinsits da Policia
Militar em Campo Bomite {A)
0Qzs Construir Unidade de Trdnsito da Policia
Militar em Sdo Jodo {8}
a026 Congtruir Unidade de Transite da Pelicia
Militar em 580 Jorge do Oeste (A)
Q0zZ7 Construir Unidade de Trénsito da Policia
Militar em Saudade do Iguagu {A)
0028 Construir Unidade de Trénsito da Policia
Militar sm Suline (A
0031 Construlr Unidade de Trinsite da Policia
Militar em Bom Jesus do Barracdo
3032 Construir a 2* Cia. BPTRAN em Curitiba (A)
0033 Construir Auditério BPTRAN/DETRAN em curi
tiba (A}
0034 Reformar as 1nstalagﬁas do BETRAN de Curi

tiba (A}

75
15

75
5
75
75
75 -
75
75
15
75
75
75
75
5
15
75
75
75
75

-5

34.948
618. 905

34,837
34.937
26.003
34,947
3L.923
24.662
34. 948
35.12?
58.881
22%.222
34.79%
34,937
34.947
30,588
31.901
34.948
34.937
34.948
34,937

34.937
200. 000

46Z.000

100. 000

0584
0582

0584
0584
0584
05684
0584
0584
0584
0584
0584
0584
0584
0584
0584
0584
0584
0584
0584
0584
0584

0584
0584

0584

A Diretoria Legislativa.
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Requérimentos:

REQUERIMENTO N° 2085-%
Senhor Presidente. : -

0 Deputado que © presente subs-
creve, no uso de suas atribuigoes re-
gimentais, REQUER apdés ouvide ¢ douto
Plendrio, o envio de votos de pesar &
familia do . Senhor Constante Trovo,
falecido no dia 05 de setembro do cor-
rente anc.

Pego enviar copia & familia en-
lutada, sitc & Avenida Curitiba, 637 -
Cruzeiro do Oeste - PR, CEP 87400-000.

Sala das Sessdes, em 11.09.87.
(a} EDNO GUIMARAES

REQUERIMENTC N° Z0B5-V
Senhor Presidente.

O Deputado gue o© presente subs-
creve, ne usc de suas atribuigdes re-
gimentais, REQUER, apdés ouvide o douto
Plendrio, © envio de wvotos de congra-
tulagtes para ¢ Senhor Claudio Vilela,
Chefe dv Departamento de Educagio,
Culrura e Esporte, do Municipic de
Tapejara, bem come ‘para as Senhoras
Maria Licia Tenasso, Maria Cristina de
Freitas, Marlene Panerari, Valéria
Cristina de Freitas, Neiva Rocha Avila
& Solange Silvestre, para realizagao
dos Joges Escelares, naguele munici-
pic. :

Pego enviar cbpia ao Departamen-—
te <da Educagdo, Cultura e Esporte,
sits & Avenida Antonic Schimidt vile-
la, 720 - Municipic de Tapejara - PR,
CEP 84430.000.

Sala das Sessdes, em 11.09.97.
{a) EDNC GUIMARAES

REQUERIMENTO N° 208B5-W
Senhor Presidente,

0 Deputado que © presente subs-

creve, no us¢ de suas atribuigdes re-
gimentais, REQUER apds ouvido o douto
Plenario, ¢ envie de votos de congra-
tulacdes ao Senhor Altair do Nascimen-
to, Ceoordenador dos II Jogos Inter
Classes do Distrito de Herculandia,
Municipic de Ivaté, realizades no Co-
i¢g1e Estadual Presidente Getdlio var-
gas - Ensino de 1° e 2° Graus, no ci-
tado Distrito.

Peco enviar cdépia ac Colégio Es-
tadual Presidente Getulio Vargas, sito
a Avenida 7 de Setembro, s/n - Distri-
to de Herculédndia - Municipic de Ivaté
- PR, CEP 87527.000.

Sala das Sesstes, em 11.09.97.

(a) EDNO GUIMARAES

REQUERIMENTO N° 2085-Y
Senhor Presidente.

0 Deputade que o presente subs-
creve, no uso de suas atribuigdes re-
gimentais, REQUER, apds ouvido o douto
Plendric, o envic de votos de congra-
tulagdes para a Senhora Elenita Valdi-
ceira Sanches, Coordenadora da FECICO
- Feira de Ciéncias e do Conhecimento,
realizada no Colégio Estadual Marechal
Costa e Silva, no Municipio de Cidade
Gatcha.

Peco enviar cépia aoc Colégio Es-
tadual Marechal Costa e Silva, sitc 2
Rua Vasconcele Jardim, 1696 -~ Munici-
pio de Cidade Gaticha ~ PR, CEP B7820-
Goo.

Sala das Sessfies, em 11.08.97.
{a) EDNO GUIMARAES

REQUERIMENTO N° 2085-Al
S8enhor Presidente.

¢ Deputado gue o presente subs-
creve, no uso de suas atribuigdes re-
gimentais, REQUER, apds cuvide ¢ Ple-
nadrio, seja consignado na Ata dos Tra-
balhos da Sessdo de heoje, voto de con-
gratulagfes e aplausos av Municipio
de S8c Mateus deo Sul, pelo transcurso
do seu B9° aniversdrico de emancipagio
politica, no préxime dia 21.09.97.

Requer, outrossim, gue da deci-
sdo da Casa, seja dada ciéncia ao Ex-
celentissimo Senhor Luiz Adir Gongal-
ves Pereira, Prefeito Municipal, ao
vice-Prefeito, Senhor Belmirc da Silva
Leme, bem como a todos o©os Senhores
Vereadores, para que, em nome dc Poder
Legislative do Estado do Parani, rece-
bam e cumprimentem a laboricosa popula-
¢cdo de S8c Mateus do Sul.

Sala das Sessfes, em 11.09.97.
{a) ANTONIO ANNIBELLI
JUSTIFICATIVA:

Através desta proposicidc guere-
mos prestar nossa homenagem de grati-
d3c e reconhecimentoc & toda pepulacic
de S8o Mateus do Sul, gue nac mede
esforgos trabalhande diuturnamente em
prol do progresso cada vez maior do
seu municipio. '

S4c Mateus do Sul caminha a pas-
508 largos rumo ag seu objetivo maior,
gue ¢ o desenvelvimento cada vez mais
rapido, a fim de proporcionar a todos
melhores condig8es de wvida.

Parabenizamos, portanto, toda a

populag8c nesta significativa data da
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comemoragéo dos BS anos de eman01paq§o
poelitica deste populoso municipio. .
A Assembléia Legislativa do Es-
tado do Parand, por intermédioc deste
~ Parlamentar, transmite efusivos cum-
primento$s aos gue, de uma forma ou de
outra, continuam dando sua importante
contribuicdc para o completo desenvol~
vimento de toda aguela regléo._

REQUERIMENTO N“ 2085 -B1
Senhor Presidente.

0 Deputado que o presente subs~
creve, no uso de suas atribuigdes re-
gimentais, REQUER, apbés ouvido o Ple-
nério, a consignagdo, na Ata dos Tra-
balhos da Sess3c de hoje, de voto de
cengratulagbes e aplausos ac Municipio
de Mallet, pela passagem de seus 85§
anos de emancipacdo politica.

Requer, outrossim, que da deci-
sd8c da Casa séija dada ciéncia ao Exce-

lentissime Senhor S8ilvestre Gabriel

Przybysz, Prefeito Municipal, ao vice-
Prefeito, Senhor Claudio Raimundo
Kowalski Kancinski, bem come a todos
os Jenhores Vereadores, para que, em
nome do Poder Legislativo do Estado do
Parané, recebam e cumprimentem a labo-
rivosa populagdo de Mallet.
Sala das Sessdes, em 11.09,97.
{a) ANTONIO ANNIBELLI

JUSTIFICATIVA:

E com grande jubilo que toda a
populagdc do Municipic de Mallet ira
comemorar ne préxime dia 21 de setem—
bro, mais um aniversério de sua eman-
cipagic politica.

E através de um trabalho digno
que a populaglo de Mallet presta sua
eficiente colaborag8co ao desenvolvi-
mento cada vez mais do municipio.

Portanto, nada mais justo gque
prestarmos homenagem a todos nesta
significativa data da comemoragfic deos
85 anos de emancipagfo politica de
Mallet,

A Assembléiz Legislativa do Es-
tade do Parand, por intermédio deste
Parlamentar, cengratula~se com a popu-
lagdo de Mallet, principalmente com
aqueles que acreditam que € somente
com muito trabalho que se obtém segu-
ranga e se escreve o futuro, constru-
indo um Parani melhor para todos os
paranaenses.

REQUERIMENTO N° 2085-~%
Senhor Presidente.

O Deputade que o presente subs-
creve, no uso de suas atribuiges re-
gimentais, REQUER, apbs.ouvido o Ple-
nario, seja encaminhado expediente ao
Excelentissimo Senhor Governador Jaime
Lerner, no sentido de determinar estu-~
dos para ser enviada a esta Casa, an-
tes do dia 28 de outubro (Dia do Ser-~

vidor  Pablico), mensagem de aumento

salarial, acompanhada do Plano de Car-
gos e Salirios, para o funcionalismo
em geral. : '
Sala das Sess8es, em 11.09.97.
{a) ANTONIO ANNIBELLI
JUSTIFICATIVA:

E possivel sentir e viver h03e,
mais do que nunca, que a agilizagle do
servigo publico impde dedicacic extre-
ma e agldes concretas para revertermos
ag situagbes adversas.

Ndo podemos ficar mais

esperando acontecer”, come j4 ensina-
va na década.de 60, a célebre cancio
de Geralde Vandré.

HA, todavia, um passo importante
dado pelo Governo do Estado, especial-
mente o esforgo empreendido pelo Exce-
lentissime Senher Governader Jaime
Lerner no reajuste j4 concedido a al-
gumas categorias de funcionérios.

Tomande como referéncia o uni-
verso geral deos funciondrios gque hié
mais de dois anes ndo tiveram aumento
de salaric, entendemos como valida
esta sugestio, como prova de que esta
casa esta, como sempre, preocupada com
a situag8o de peniria tue esti passan-
do o funcionalismo do nossc Estado.

Em dltima andlise, aprovada esta
nossa sugestdo, temos absoluta certeza
gue a sensibilidade do Excelentissimo
Senhor Governador far4d acolhé-~la, en-
caminhande mensagem proponde aumento
salarial, acompanhada do Planc de Car-
gos e Saldriocs, para o funcionalismo
em geral antes do dia 28 de outubro,
data esta consagrada ao Servidor Po-
blico.

Projetos de Resolucdo:
PROJETO DE RESOLUGAC N° 018/97

A Assembléia Legislativa
do Estado do Paranig _
" RESOLVYE:
~ Art. 1° - Fica autorizada a rea-
lizag3o de plebiscito no Distrito de
S8c Jodo do Pinhal, para gue a popula-
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¢3c decida sobre setu desmembramento do

Municipio de S&o Jerénlmo da Serra.

L Art. 2° - Esta resoluqéo entraré
_en1 vigor na data de sua publlcaqao,
L revogadas as disposi¢Ses em contrario.
Sala das Sessdes, em 11.09.97.

{a) GERALDO CARTARIO
.JUSTEFICATIVA
_ A elevagdo do Distrito de 8o
Jodc do Pinhal a municipio neste mo-
mentc, deve-se ao real desenvelvimento
egste Distrito, gque ultimamente vem
melhorando consideravelmente as condi-
shesz de vida de seus habitantes.

Por estes e por outres motilvos
inerentes & necessidade de autonomia e
ainda por estar com a documentagdo em
srdem, € que esperames o apoio dos
Psb&e= Pares desta Casa de Leis, no

tido da aprovagdc 3 medida propos-

mr

PROJETO DE EMENCIPAC@O
MEMORIAL DESCRITIVO

DISTRITC DE SAOD JOAO DO PINHAL

1. Cor o Municipio de Assal

inicia ne Ric Tibagi, na foz do
Bigc S3c Jerdnime; sobe por este até a
fez do Rio Paulo.

2. Com o Municipio de 3anta Cecilia do
Pavio
Inicia na foz do Ri¢ Paule, no
Rio Z4¢ Jerdnimo; sobe por este até
encontrar a estrada Setecentos Alquei-
res.

3. Com o Municipio de Rova Santa Bar-
bara
Inicia neo encentre da estrada
Serecentos Algquelires com ¢ Rio Sac
Jerénime: sobe por este até encontrar

uma estrada secunddria no divisor de -

aguas entre a-Agua Caratuva e o Corre-
go «do Matdo. -

4. Comr o Municipio de 880 Jerdnimc da

Serra _

Inicia no encontre do Rio Sac
Jerdnime com uma estrada secundaria no
divisor de Aguas entre a Agua Caratuva
e ¢ Cdrrego do Matdoc; segue por esta
zstrada na diregac geral Sudeste até
sncontrar a estrada municipal que liga
53¢ Jodc do Pinhal a 5&c Jerdnime da
Serra; segue por esta em diregdo & Séo
Jo%o do Pinhal por aproximadamente 1,0
quildmetro, até encontrar uma estrada
gecundaria; segue por esta na diregdo

geral Sudoeste, até encontrar-o Ribei-
rdo Taquara; desce por este até sua
foz no Rio do Tigre: desce por este
até sua foz no Rioc Tibagi. ' '

5. Com o Municipio de Londrina

Inicia na foz do Rio Tigre, no
Rio Tibagi; desce por este até a foz
do Ri¢o S3c Jerdnimo.

PROJETO DE RESOLUGAO N° 019/97

A Assembléia Legislativa

do Estade do Parana
RES O LV E:
Art. 1® - Fica autorizada a rea-
lizagdo de plebiscito no Distrito de
Tetra Nova, para que a populacsdc deci-
da sobre seu desmembramento do Munici-

pic de Sdc Jerdnime da Serra.

Art, 2° - Esta resolugdo entraré
em vigor na data de sua publica¢ao,
tevogadas as disposicdes em contrério.

Sala das Sessdes, em 11.05.97.
(a) GERALDO CARTARIO
JUSTIFICATIVA:

A elevagdoc do Distrito de Terra
Nova a municipic neste momento, deve-
se ao real desenvolvimento este Dis-
triteo, que ultimamente vem melhorando
consideravelmente as condigbes de vida
de seus habitantes.

Por estes e por outros motivos
inerentes 4 necessidade de autonomia e
ainda por estar com a documentagio em
ordem, € gue esperamcs o apoic dos
nobres Pares desta Casa de Leis, no
sentide da aprovagdc & medida propos-
ta.

PROJETO DE EMANCIPAGAQ
MEMORIAL DESCRITIVO
DISTRITO DE TERRA NOVA

1. Com o Municipio de 88%c Jerdnimo da

Serra

Inicia no Rio Tibagi, na foz do
Ric do Tigre; sobe por este até a foz
do Ribeiridg dos Pll0es; sobe por este
até a foz da Agua do Capim; sobe por
este até encontrar a divisa da Fazenda
Esperanga; segue por esta divisa ateé
encontrar © Ribeirac Esperanga.

2. Com o Municipio de Sap&p&ma

Inicia no encontro da divisa da
Fazenda Esperanga com o Ribeirdc Espe-
ranga; desce por este até svua foz no
Ric Tibagi.
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3. Com o Munzcipxo de Ortigueira

: In1c1a na foz do Ribeirzo Espew
ranqa, ne Rio Tibagi; desce por este

até a foz do RlO Apucaraninha.

4 CQx o Mnn;cipzo de Londrina

‘Inicia na foz do Rio Apucarani- -

nha:lho Rio'Tibagi, desce por . este até
a foz -do Rie do Tigre.

Progetos de Lei:’
PROJETO DE LEI N° 442/97

A Assembléia Legislativa

* do Estado do Parani

o DECRETA;

Art. 1° - Fica declarada de Uti-
lidade  PGblica a Associacie “Maria Mae
da Igreja” - AMI, com sede e foro ha
Comarca de Curitiba.

_ ‘ACt. 2° - Esta lei entra em vigor
na data de sua publicagio.

Art., 3° - Revogam~se as disposi-
¢oes em contrério.

Sala das Sessdes, em 11.09.97.
{a)EMERSON NERONE
JUSTIFICATIVA:

Nos seus doze (12) anos de exis-
téncia, a Assoclagdo “Maria Mie da
Igreja” ~ AMI, tem cumpride a finali-
dade inscrita no respective Estatuto
(art. 2%, que €& a promo¢ac humana e
religiosa, unindc harmoniosamente pes-
scas desejosas de viver a Palavra de
Deus, em constante renovagio de propo-
31tos ¢ provendo recursos financeiros
d manutengioc e cumprimento dos objeti-
vos daguela comunidade, de caréater
educativo, cultural, assistencial e
peneficente, conforme prevéem os atos
constitutives dessa comunidade.

Estdo apensos & este projeto de
lei, a certidio de personalidade juri-
d1ca ha mais de um ano; declaragdo de
ue 4 AMI estd em efetive exercicio,
cumprinde suas finalidades; relatério
das atividades; Estatutoe; fotocodpia do
C6C e coOpia autenticada da Ata da As-
sembléia que elegeu a atual Diretoria.

0 trabalho social dessa entidade
merece respeito ¢ a faculdade concedi-
da 4 instituigdes dessa natureza, de
serem cadastradas como exercicio de
atividade de Utilidade Publica.

PROJETO DE LEI N® 443/97

A Assembléia Leglslatlva
- do Estado do Parand -
DECRE T A.
TArt. 1° - Fica autorizado o Poder
Executlvo a reverter ao Municipio de
Agudos do Sul o imbvel constltuido de
uma drea de terras com 9.042 m®, ter-
renc rural,
dos, conforme matricula n® 17. 847, do

Registro de Imbveis da 1° Circunscri-

¢do de S4%o José dos Pinhais, anterior-
mente doado 3 Fundagfc de Satde Caeta-
no Munhoz da Rocha.

Art. 2° ~ Esta lei entrard em
vigor na data de sua publicagio, revo-
gadas as disposigdes em contrério.

Sala das Sessdes, em 11.09.97.
(a) GERALDO CARTARIO
JUSTIFICATIVA:

Tal solicitag8co se prende ao
tfato de que, apesar da doagdo & Funda-
¢d0 de Satde Caetano Munhoz da Rocha,
esta ndo estid fazendo uso do mesmo,
pois o prédio j& estad sendo usado pelo
Secretaria Municipal de Educacgio.
Existe o prop6sito ainda de construir
um Ginasio de Esportes onde hoje h4 um
campo de futebol.

Diante do exposto, contamos com
0 apoiamento dos nobres Pares ao pre~
sente projeto de lei.

O SR. PRESIDENTE (Anibal Kbury) - Esté&

encerrado o Horédric do Expedien-
te.

Passa~-se &

ORDEM DO DIA,
com a presenga de 54 Senhores Deputa-
des.

Sobre a mesa, projeto de lei de
autoria do Senhor Deputade Emerson
Nerone, constante do expediente, Ne-
cessita de apoiamento. Apoiade. A Di-
retoria Legislativa.

Projeto de lei de autoria de Se-
nhor Deputado Geraldo Cartario, cons-
tante do expediente. HNecessita de
apoiamento. Apoiado. A Diretoria Le-
gislativa.

Projetos de resolugdc em numero
de 02 (dois), de autoria do Senhor
Deputadc Geraldo Cartéric, constantes
do expediente. Necessitam de apoiamen-
T0. Apoiados. A Diretoria Legislativa.

no  lugar denomlnado Agu- -



Curitiba, quinta, em 11.09.97

Pag. 45

Passaremos & apreciac8o da maté-
ria constante da Ordem do Dia, cenfor-
me  gvulso distribuido acs Senhores
Deputados, :

ITEM 01 : . '

2% DISCUSSA0 - do Pr03eto de Lei n°
364/97, de autoria do Deputade Geraldo
Cartaric, gue declara de Utilidade
Fublica a Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionaiz ~ APAE, de Alvorada
do Zul - PR. COM PARECER FAVORAVEL DA
T.2.J.. Aprovado, artigo por artigo.

ITEM 02 :

Z* DISCUSSAC - do Projeto de iLei n°
3648/97, de autoria do Deputado Luiz
Claudioc Roumanelli, gque declara de Uti-
lidade Publica ¢ Sindicate dos Traba-
ihadores Rurais de Doutor Ulysses, com
sede e fore nz Cidade de Doutor Ulys-
se5. COM PARECER FAVORAVEL DA C.C.J.
UBSTITUTIVO GERAL DA C.C.J..

£

(r'j i

Aprova-
do, artigo por artigo.
ITEM 03 :
2% DISCUSSAC - do Projeto de Lei n°

388/37, de autoeria do Deputado Anibal
Knury, que declara de Utilidade Publi-
ca a Associagdc de Amparo acs Adoles-
cenrtes Corinto Marciliance Sobrinho,
com sede & foro no Municipic de Pore-
catu. COM PBRECER FAVORAVEL DA C.C.J..
Aprovado, artigo por artigo.

ITEM 04

2% DISCUSSAC =~ do Proieto de Lei n®
409/97, de autoria de Deputade Ricardo
Chab, gue declara de Utilidade Publica
SINDARPEN - Sindicato dos Agentes do
stema Penitencidric do Parana, com
de ¢ foro neste Capital. COM PARECER
YVORAVEL DA C.C.J.. MAprovade, artigo
por artige.

N2 R I &

T:d m e

ITEM 05

2® DISCUSSAC - do Projeto de Lei n°
(04797, de autoria do Deputado Anibal
Knury, que declara de Utilidade Publi-
ca ¢ Centro-Aberto Casa de Jdosé, com
sede e foro nesta Capital. COM PARECER
FAVORAVEL DA C.C.J.. Aprovado, artigo
por artigo.

ITEM D¢

1* DISCUSSAO - do Projeto de Lei n®
010/87, de autoria do Deputade Edno
Guimardes, que declara de Utilidade
Pabiica o Projeto Esperanca, entidade
de apolo ao menor de Alvorada do Sul,

COM -BARECER FAVORAVEL DA C.C.J.. Apro-
vado. (Publ. no D.A. 1n° 03, de
18.02.97).

COMISSAC DE CONSTITUIGAG E JUSTICA

PROJETC DE LEI N° 010/97
PARECERY

O presente projeto de lei, de
autoria de Deputado Edno Guimaries,
visa declarar de Utilidade Publica o
Projeto Esperanga, Entidade de Apoio
ap Mencor do Municipio de Alvorada do
Sul.

Chamada esta Comissdo a se mani-
festar, e por estar de acordc com 3
Lei n® 6.994/78 que d& normas pzara de-
claragdo de Utilidade Pablica, nada
encontramos que possa impedir sua nor-
mal tramitagdo por esta Casa de Leis.

Assim sendo, nossc parecer & fa-
vordvel, opinando pela sua aprovacio.

Sala das Comissdes, em 09.09.97.
(aa} JOEL COIMBRA - Presidente
CARLOS SIMOES -~ Relator

ITEM 07

1* DISCUSSA0 - do Projeto de Lei n°
075/97, de autoria deo Deputadc Luiz
Carles Zuk, que declara de Utilidade
Piiblica Estadual a Santa Casa de Mise-
ricdrdia de Imbituva, com sede & foro
no Municipio de Imbituva. COM BARECER
FAVORAVEL DA C.C.J.. hprovado. (Publ.
ne DA, n” 24, de 11.03.27).

COMISSAC DE CONSTITUICAC E JUSTICA

PROJETO DE LEI N° 075/97
P&ARETCE R:

O presente projete de lei, de
autoria do Deputado Luiz Carlos Zuk,
visa declarar de VUtilidade Publica
Estadual a Santa Casa de Misericdrdia
de Imbituva, com sede e foro nc Muni-
cipico de Imbituva.

Chamada esta Comissic a se mani-
festar, e por estar de acordo com a
Lei n° 6.994/78 que d4 normas para de-~
claragdc de VUtilidade POblica, nadsz
encontramos que possa impedir sua nor-
mal tramitacBo por esta Casa de Leis.

Assim sendo, nosso parecer & fa-
voravel.

Sala das Comissdes, em 09.09%.87.
{aa} JOEL COIMBRA - Presidente
CARLOS SIMJES - Relator

ITEM 08
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1° DISCUSSAO - do Projeto de Lei n°
J?b[9? de autoria do Deputado Ricardo

-5‘”hab gue declara de Utilidade Publica

‘Es tadual a Associagdo de Moradores das
Vilas Rosi Galv8c e Piec XII, com sede
e foro no Municipio de Pinhais. COM
PRRECER FAVORAVEL DA C. C J.. Aprovado.

~ PROJETO DE LEI N 376/97

" A Assembléia Legislétiva
- do Estado do Parand
- DECRETA:
‘Art. 1° - Fica declarada de Uti-
lidade Publica a Associac8o de Morado-
res das Vilas Rosi Galvdo e Pio XII,

com sede e foro no Municipio de Pi-

nhais - Estado do Parané.

Art. 2° - Esta 1lei entrard em
vigor na data de sua publicacido.

Sala das Sessfes, em 13.08.97

{a} RICRRDO CHAR
J ”T?FICATIVA _ :

A Associagfo de Meoradores das
Vilag Rosi Galvdo e Pio ¥II -~ situada
na Rua Azaléia, 225, na Vila Rosi Cal-
vdc em Pinhais, possui personalidade
juridica desde 23 de novembro de 1993
(Cartério de Registro de Pessoas Juri-
dicas de Piragquaraz - Livreo A. 01 - fls.
27 vy,

E  inscrita no CGC/MF  sob n°
80.589.392/0001~-50 e j& foi declarada
de Utilidade Publica Municipal pela
Lei n® $664/94, de 22.04.94.

Atuandc conforme prevé seu Egta-
tuto, a Associagfo de Moradores das
¥iias Rosi Galvio e Pio XII tem fins
filantrépices e ndc remunera a qual-
Juer titule seus diretores. N&o dis-
tribui lucros, bonificag8es ou wvanta-
gens a dirigentes e mantenedores sob
nenfhiuma forma ou pretexto.

~ Agindo .no cumprimento de seus

.. objetivos, a Associagdo de Moradores

da Vila Rosi Galv3o e Pio XII vem lu-
tande pelos  interesses
através do encaminhamento de oficios
com pedidos da comunidade & URBS,
SANEPAR, COPEL e varios departamentos
da Prefeitura Municipal de Pinhais e
junto a drgdos governamentais.

Na busca de desenvolvimento de
programas beneficentes, culturais,
desportivos, recreativos e de natureza
social de um modo geral, a Associagio,
atraves de convénio com a Prefeitura
Municipal de Pinhais, tem promovido

 do.

comunitario

.cursos de corte e costura, tricd e
--croché, além de torneios desportivos, .

. Com relagdo & prestacio de as-
sisténcia social, a Associaglo de Mo-
radores das Vilas Rosi Galvido e Pio
XII, marca consultas médicas e busca
remédios aos necessitados; encaminha
menores de rua; faz doagSes de roupas,
agasalhos, sapatos e cestas béasicas a
pessoas carentes.

Em anexc, relatdric pormenorlza—‘

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTIGA

.. PROJETO DE LEI N°® 376/97
PARECERY
0 presente projeto de lei, de
autoria do Deputado Ricardo Chab, visa
declarar de Utilidade Publica a Asso-
ciagdo de Moradores das Vilas Rosi
Galvaeo e Pio XII, com sede e foro no
Municipio de Pinhais - PR. )
Chamada esta Comiss&o a se mani-
festar, ¢ por estar de acorde com a
Lei n°® 6.994/78 que d4 normas para de-
claragd3c de Utilidade Publica, nada
encontramos ¢ue possa impedir sua nor-
mal tramitagdo por esta Casa de Leis.
Assim sendo, nosso parecer & fa-
voravel. :
Sala das Comiss&es, em 09.09.97.
{aa) JOEL COIMBRA - Presidente
CARLOS SIMOES - Relator

ITEM 09 .

1* DISCUSSAO - do Projete de Lei n°
400/97, de autoria do Deputade Durval
Amaral, que declara de Utilidade Pu-
blica o Lar Escola Menino Jesus, com
sede e forc no Municipic de Florai.
COM PARECER FAVORAVEL DA C.C.J.. Apro-
vado. (Publ. no D.A. 1° 127, de
21.08.97). :

COMISSAC DE CONSTITUICEO E JUSTICA

PROJETO DE LEI N® 400/97
PAREGCER:
O presente projeto de lei, de
auteria do Deputade Durval Amaral,
visa declarar de Utilidade Puablica o
Lar Escola Menino Jesus, com sede. e
foro noe Municipic e Florai - PR.
Chamada esta Comissdo a se mani-
festar, e por estar de acorde com a
Lei n® 6.994/78 que d& normas para de-
claragd de Utilidade Puablica, nada
encontramos que possa impedir sua nor-
mal tramitag3o.
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Assim sendo, nossc parecer é fa-
voravel.
Sala das Comlssées, em 09.09.97.
" faa) JOEL COIMBRA - Presidente
CARLOS SIMOES - Relator

S ITEM 10 o
1® DISCUSSA0 - do Projeto de Lei n°
415797, de autoria do Deputado Luiz

arive. Alborghetti, gque declara de

Utiiidade Publica o Nacleo Regional
dos Ostomizados do Oeste do Parand,
com sede e foro no Municipic de Casca-
vel, OM PARECER CONTRARIO DA C.C.J..
Aprovade. (Publ. no D.A. n° 138, de
03.05.97).

~OMISSAC DE CONSTITUIGAC E JUSTIGA

wRquTO DE LET N° 418/97
_ PARECER:
prssente projeto de lei, de
autoria <o Deputado Luiz Carles Albor-
ghetti, 'visa declarar de Utilidade
ruklica o Nucleo Regional dos Ostomi-
zados do Qeste do Parand.

Chamada esta Comissao de Consti-
tuigado e Justiga a se manifestar,
apresentamos parecer CONTRARIO por ser
oijeto da Lei n°® 10.998, a gual de-
ciarou a referida entidade de Utilida-
de Publica.

£ o parecer. ,

Sala das Comissdes, em 09.09.97.
{aa) JOEL COIMBRA - Presidente
CARLOS SIMOES - Relator

O SR. PRESIDENTE {Anibal Khury) - So-
' bre a mesa, Requerimentos n**
2085-v a 2085-Y, de autoria do Senhor
Deputado Edno Guimardes, constantes do
expediente. Aprovados. A Diretorisa
Legislativa. '

Requerimentos n® 2085-Z, 2085-Al
e 2085-Bl, de autoria do Senhor Depu-
tado Antonic Annibellii, constantes do
expediente. Aprevados. A Diretoria
Legislativa,.

Nada mais havendo a tratar, de-
claro encerrada a presente sessao,
marcando outra para segunda-feira, dia
15, 4 hora regimental, com a seguinte

ORDEM DO DIA:

REDACAO FINAL -~ dos Projetos de Le:
n® 341, 351, 355 e 366/%7.

3* pIsCUssAQ - do Projete de Leli nf
368/97,

2" pIscussA0o - dos Projetos de Lei n°*
010, 075, 376, 400 e 418/97.

1* DISCUSSAO - dos Projetos de Lei n°

052/9% e 312, 353, 388, 3%4 e
410/57.

Levanta-se a sSe§55480.



